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Gasoling IO 85 RM:

5$30 por litro, fornecida nos postos abastecedores do
continente e ilhas adjacentes.

Petréleo:
1$85 por litro, fornecido aos revendedores em Lisboa.
O preco de venda do petréleo ao consumidor é acres-
cido do diferencial de transporte fixado por des-

pacho publicado no Didrio do Governo n.° 138,

1.2 série, de 12 de Junho de 1959, e de $15 por
litro, correspondente ao diferencial de revenda.

Gasoleo:

2%15 por litro, fornecido aos revendedores no conti-
nente e ilhas adjacentes nos postos de abasteci-
mento, quer a granel, quer em taras. O diferencial
de revenda de $15 por litro é acrescido a este preco
nos postos de revenda, pelo que o preco a fixar
nestes postos é de 2$30 por litro.

Fuel-oil:
890 por quilograma, fornecido a granel nas instalacdes
de Lisboa. Os precos de venda a granel nas instala-

¢Bes das companhiag distribuidoras no continente e .

ilhas adjacentes serfio obtidos a partivr do preco
fixado para as instalacdes de Lisboa.

A Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses o
gasdleo e o fuel-oil serfio fornecidos a granel nos armazéns
das companhias abastecedoras, em Lisboa, aos precos de:

Gasdleo — 1$40 por litro;
Fuel-oil — $55 por quilograma.

O Fundo de Abastecimento pelas vendas feitas 4 C. P.
receberd das companhias abastecedoras $275 por litro de
gaséleo e pagara $179 por quilograma de fuel-oil.

Para a lavoura serd mantida a bonificacio de $40 por
litro de gasdleo.

Direcgo-Geral dos Combustiveis, 20 de Dezembro de
1963. — O Director-Geral, Francisco Gongalves Cavaleiro
de Ferreira. :

MINISTERIO DAS COMUNICACOES

Administracdo-Geral do Porto de Lisboa

Declara-se que, por despacho do Conselho de Adminis-
tracdio de 23 do corrente més, foi autorizada a modificactio
das seguintes verbas do orgamento privativo da Admi-
nistracdo-Geral do Porto de Lisboa para o actual ano
econémico, nos termos do que dispde o artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 36 976, de 20 de Julho de 1948:

Anulacio

Pagamento de servigos e diversos encargos:

Artigo 12.° «Outros encargosy:

17) «Subsidios & construgdo naval do porto
de Lisboa, nos termos do Decreto-Lei
n.° 29 603» — 20 000$00

.............

Reforco

Pagamento de servigos e diversos encar-
gos:
Artigo 12.° «Outros encargos»:
8) «Agua para fornecimento a particulares»

Administracfio-Geral do Porto de Lisboa, 28 de De-
zembro de 1963. — Pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo, o Vogal, Henrique Daries Louro.

+ 20 000400

MINISTERIO DAS CORPORACOES
E PREVIDENCIA SOCIAL

Gabinete do Ministro

Decreto-Lei n.° 45 497

1. Reorganizada em 1933 a estrutura da jurisdigdo
especial do trabalho, um unico diploma passou a regular
o seu funcionamento e processo.

-Este sistema, instituldo pelo Decreto-Lei n.° 24 363,
de 15 de Agosto de 1934, cedo, porém, se revelou incon-
veniente pela sua prolixidade e inadequacgio as necessida-
des de adjectivagio auténoma do direito do trabalho.

Situagiio que ainda se agravou, quando em 1939 foi
publicado o Cdédigo de Processo Civil, pondo por forma
clara em causa a técnica usada e apontando abertamente
a necessidade da sua revisfo e aperfeicoamento.

Esta revisdo veio efectivamente a realizar-se com o
Decreto-Lei n.°© 30 910, de 38 de Novembro de 1940, que
aprovou o Cddigo de Processo nos Tribunais do Trabalho,
texto que, com pequenas alteracdes introduzidas em 1941,
se encontra ainda hoje em vigor.

2. Correspondendo embora &s necessidades da época e
ao desenvolvimento entio alcancado entre nds pelo direito
do trabalho, nada surpreende, todavia, que, com o decor-
rer do tempo, também o novo cddigo se tenha comecgado
a revelar cada vez mais insuficiente, particularmente
quando, por forca das novas exigéncias da justiga do tra-
balho, houve necessidade de introduzir alteragdes de re-
levo na orgénica e funcionamento dos servigos judiciais.

Paralelamente com essa desactualizacfio agiu também
a propria evolucBo do direito do trabalho, sempre mais
rigoroso nos seus imperativos de celeridade e simplicidade
processuais, incompativeis com algumas das férmulas usa-
das, directamente responsaveis pelo entorpecimento da
justica.

Como em 1940, e na sequéncia da reforma do Istatuto
dos Tribunais do Trabalho, operada em Setembro de 1960,
a publicagdo do actual Cédigo de Processo Civil, em De-
zembro de 1961, constituiu a oportunidade esperada para
a revisfio que se desejava, dando origem ao Cédigo de
Processo do Trabalho, que pelo presente decreto-lei se
pretende aprovar.

3. No estudo do projecto que serviu de base ao presente
diploma foram utilizados, como se impunha, quer a dou-
trina, quer a legislagdio, estrangeiras, por a forma a selec-
cionar e consagrar os principios gerais mais adequados &
adjectivacio dos instibutos nacionais e mais conformes
com os principios fundamentais do processo civil portu-
gués, podendo afirmar-se que, de uma maneira geral, o
novo cédigo ndo se desvia da linha dominante dos mo-
dernos principios processuais, antes os utiliza e reforca
na medida adequada e indispensdvel as necessidades da
justica. social, designadamente no que respeita & cele-
ridade, simplicidade de tramitacdo e imediacdo.

De acentuar é também a fidelidade mantida, seguindo
o exemplo do Cddigo de 1940, aos principios que dominam
a natureza especifica do direito do trabalho e do nosso di-
reito corporativo e da previdéncia social, impondo a seu
respeito desvios de relevo quanto ao processo comum,
como sucede com a regulamentagio processual dos aci-
dentes de trabalho e doengas profissionais, matéria den-
samente determinada pelo regime do seguro privado deste
risco eminentemente social.
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O que melhor se evidenciard passando em apreciacéo-

as mais importantes inovagdes infroduzidas pelo novo di-
ploma em relagfio ao actual Cddigo de Processo nos Tri-
bunais do Trabalho.

4. Patrocinio judicidrio. — Pelo novo diploma alarga-
-se o patrocinio judicidrio a todos os trabalhadores e seus
tamiliares sem as restrigdes do valor da acglio, pois a ex-
periéncia tem demonstrado que esse valor nfio é indice
da capacidade econdmica do trabalhador. S&o, na ver-
dade, frequentes os casos de acges de valor relativamente
elevado propostas por trabalhadores sem recursos. Toi
também ponderado que o trabalhador, sempre que tem
possibilidades econdmicas, prefere constituir advogado.

O alargamento visa, assim, evitar que o trabalhador se
veja inibido de fazer valer os seus direitos por falta de
Tecursos.

5. Cumulagdo obrigatoria de pedidos. — Ao decidir por
essa acumulacio entendeu-se que seria altamente incon-
veniente para a paz social permitir que o trabalhador,
que tem vérios pedidos a formular & empresa, os vé pro-
pondo sucessivamente. Uma vez desfeito o vinculo con-
tratual — e na pratica ¢ quase sd quando ele se desfaz
que as parbes recorrem ao tribunal do trabalho — apre-
senta-se do maior interesse que as questes se resolvam
rapidamente e niio se arrastem, perturbando a paz social
dentro da empresa onde a solidariedade dos companheiros
de trabalho tende para criar um mau ambiente enquanto
néo findam as questdes entre o trabalhador e a entidade
patronal.

Julgada a questfio pelo tribunal, em breve espago de
tempo fica o problema resolvido e diminuem as tensdes
sociais com o desaparecimento dessa causa de atrito en-
tre a empresa, por um lado, e o trabalhador despedido
e os companheiros que com ele se solidarizaram, por
outro.

Além disso, a cumulacio assegura uma maior harmo-
nia na decisdo das questdes e favorece uma justica mais
perfeita, porque concentra num sé processo tudo o que
respeita & relagiio laboral, permitindo assim ao tribunal
reconstituir e valorizar melhor os factos ocorridos no am-
biente de trabalbo, evitando ainda o risco de contradi-
¢des nos julgamentos, a que a reduzida prova nos tribu-
nais do trabalho expde eventualmente estes drgos.

Consegue-se, outrossim, uma maior celeridade e econo-
mia processuais pela concentragiio de diligéncias.

6. Tentativa de conciliagio obrigatéria. — Em 23 de
Setembro de 1960, o Decreto-Lei n.° 43 179, veio estabe-
lecer a orientaciio de que nio deveria ser proposta qual-
quer accio emergente de contrato individual de trabalho
sem tentativa prévia de conciliago perante a comissio
corporativa da respectiva actividade, diligéncia esta a
regulamentar nas diversas convencdes colectivas.

Assim se tem feito desde aquela data e as convencgdes
colectivas posteriormente celebradas ou alteradas tém con-
sagrado e regulamentado sisteméaticamente o referido pro-
cedimento.

Por outro lado, tem sido norma seguida pelos agentes
do Ministério Piblico nio proporem acedes resultantes de
contrato individual de trabalho sem efectuarem prévia-
mente uma tentativa de conciliagiio entre o trabalhador
¢ o entidade patronal, tentativa que, na grande maioria
dos casos, tem evitado acgdes judiciais.

Note-se que o cédigo actualmente vigente j& determina
que «em todas as questdes, excepto se a indole do pleito
o nio permitir, é obrigatéria a tentativa de conciliagiio»,

pelo que o presente diploma se limita apenas a antecipar
essa tentativa de conciliaciio, com o fim de evitar o agra-
vamento de questBes sociais e obter uma maior economia
processual.

7. Formas de processo. — E intenciio do presente co-
digo ligar as formas de processo as alcadas e & intervenciio
do tribunal colectivo. Acima da alcada segue-se o pro-
cesso ordindrio; em todas as accdes da algada do tribunal
de 1.* instincia segue-se o processo sumario.

O processo sumarissimo seguir-se-4 nas accdes de liti-
gios individuais do trabalho de determinado valor e em
que a tentativa prévia de conciliagiio tenha decorrido
perante comissdes corporativas.

No actual Cédigo de Processo nos Tribunais do Trabalho
adopta-se o processo ordindrio nas acc¢des de valor supe-
rior a 50 000%, o processo sumdrio nas acgdes entre
30005 e 50 000% e o sumarifssimo nas acgdes de valor
até 3000%.

O tribunal colectivo intervém a partir de 20 000%.

A alteraciio dos valores que venham a ser fixados para
as formas de processo s6 pode, porém, ser considerada
tendo em atencfio as inovagGes introduzidas nessas for-
mas processuais.

Assim, para o processo ordindrio, o presente cddigo
toma como padriio o processo sumdrio do Cddigo de Pro-
cesso Civil, o que justifica a adopgfio dessa forma proces-
sual a partir de um valor inferior ao vigente.

Neste processo intervird, em regra, o tribunal colectivo.

Para o processo sumdrio, o presente cédigo toma como
modelo o processo sumarissimo do Cddigo de Processo
Civil. Nele nfio intervém nunca o tribunal colectivo.

A exigéneia de celeridade nestas acgdes (ndio sé para
sanear o ambiente social como para evitar demoras no
recebimento de importdncias que tém quase cardcter de
alimentos, de tal forma ao trabalhador despedido é neces-
sério o pagamento das indemnizagdes ou importéncias em
divida para viver até i obtencfio de emprego), a simplici-
dade jurfdica da grande maioria das questdes que se deba-
tem nestes processos e a natureza das provas a utilizar,
que, com raras excepedes, se limitam & prova testemu-
nhal produzida por outros trabalhadores ainda ao servigo
da empresa (trabalhadores que hd toda a vantagem em
ouvir imediastamente), aconselharam a generalizagiio deste
procedimento.

O processo sumarissimo tem uma estrutura completa-
mente diferente e teve como objectivo diminuir os graves
inconvenientes que resultam para os trabalhadores do
facto de a 4rea jurisdicional dos tribunaig do trabalho ser
muito extensa.

0 presente diploma confia, por isso, a instrugio dos pro-
cessos s comissdes corporativas que procederam a tenta-
tiva de conciliaciio, cornissdes que funcionam nos centros
industriais e se deslocam is préprias empresas, quando
necessdrio. Fssa instrucéio deve ser feita nos termos deter-
minados para o processo sumério.

Do auto de nfio conciliacio na tentativa realizada pela
comissfio corporativa constarfio a pretensfio do autor e os
seus fundamentos, a defesa do réu, o relato sumdrio das
provas produzidas por ambas as partes e os factos que a
comisgdio considerou provados, especificando em relaciio
a cada facto os fundamentos da sua convicgio. Se ao juiz
parecer indispensdvel qualquer diligéncia, ordend-la-4; se,
porém, considerar que os autos oferecem todos os elemen-
tos para a decisdio, julgard conforme for de direito.

Por este modo se procura assegurar que os trabalha-
dores que residem longe do tribunal do trabalho (muitas
vezes a cerca de 100 km) nfio deixem de obter o que lhes
¢ devido por recearem as despesas de uma deslocagfio que
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poderia absorver o que porventura recebessem e se visa
também obstar a que tenham a sua prova cerceada pelas
dificuldades de deslocagfo de testemunhas (muitas vezes
ao servigo da outra parte) e pelos encargos que essas des-
locagdes e eventuais despesas de alojamento representam.

Foi também considerado que as comissdes corporativas
— constituidas pelo delegado do Instituto Nacional do
Trabalho e Previdéncia (que, por virtude das suas fun-
¢des, se desloca frequentemente aos locais de trabalho e
conhece, por contactos directos, sem formalismos, patrdes
¢ trabalhadores das diversas actividades) e por dois ho-
meus da profissdo (um representante das empresas, outro
dos trabalhadores) — tém condigdes, de que o juiz nfo
dispde, para um melhor conhecimento téenico das activi-
dades, bem como do ambiente social que af reina e do
sentido das palavras e atitudes em cada meio de trabalho,
podendo, por isso, efectuar uma valoracio mais perfeita
das ocorréncias e uma reconstitui¢iio dos factos mais pré-
xima das realidades.

Néo deixou também de se atender & pratica, de h&
muito seguida em diversos paises, de confiar as questdes
emergentes de contrato individual de trabalho aos chama-
dos «Conseils de Prud’homme» (na Franca e Bélgica),
aos «Probiviri» (na Itdlia) ou a comissdes de conciliacio
e arbitragem com uma composiciio semelhante as das nos-
sas comissOes corporativas.

E esta uma das principais inovacdes do diploma e ela
tem o maior interesse para os trabalhadores, especial-
mente para os residentes longe do tribunal do trabalho,
para quem 2 deslocacgiio & sede corresponde, na pratica, a
denegacgfio de justica.

Admite, contudo, o eddige que o autor prefira que a
prova seja apreciada pelo juiz do tribunal do trabalho e
nfio pela comissiio corporativa; nesse caso, deve declard-lo
no requerimento em que expde & sua pretensfio § comis-
sfio. Se a tentativa de conciliaglio se frustrar, seguir-se-4
0 processo sumdrio.

Parece ser este um prudente passo para a atribuicdo s
comissbes corporativas de mais amplas funcgdes judicidrias.

8. Ezecugdo oficiosa. — Outra alteraciio importante do
cddigo é a que se refere & execugdo oficiosa a que se pro-
cede, independentemente de despacho do juiz, se, passado
ym més sobre o trinsito em julgado da sentenca, esta
néo tiver sido cumprida.

Justifica-se tal providéncia porque normalmente as sen-
tengas condenatérias dos tribunais do trabalho dizem res-
peito a saldrios ou indemnizacdes devidas a trabalhadores,
aqueles e estas quase sempre com uma natureza que
muitn os aproxima dos alimentos. Pretende-se, por esse
modo, que o trabalhador, que tem tantas vezes dificul-
dades em vir ao tribunal do trabalho, veja executada a
sentenga sem os prejuizos de tempo que até aqui se
verificavam, tempo que, para ele, significa normalmente
salario.

Considera-se ainda que essa execugfio oficiosa e quase
automatica da sentenca contribui para a paz social, pondo
fim ao conflito em breve prazo e nfio agravando a posicfio
do trabalhador perante a entidade patronal, com a ins-
tauragiio, por ele trabalhador, de um processo executivo
em si mesmo odioso.

9. O processo emergente de acidente de trabalho ou
doenga profissional. — Este processo apresenta também
inovacdes bastante importantes em relaciio ao actual Cé-
digo de Processo nos Tribunais do Trabalho.

A primeira consiste na divisio do processo em duas
fases: a fase conciliatéria, dirigida pelo agente do Minis-
tério Publico, e a fase contenciosa.

A segunda inovagfo, de manifesto alcance, é a da
divisdo da accfio, na fase contenciosa, em varios proces-
508 ou apensos que correm simultinea e separadamente.

A terceira serd a da atribui¢fio ao sinistrado de uma
pensdo provisoria.

Justifica-se a primeira alteragiio pelo facto de, na maior
parte dos casos, as acobes emergentes de acidentes de
trabalho ou doencas profissionais, que por forga da le
tdm de ser presentes ao tribunal do trabalho, nfo darem
lugar a uma questiio em sentido prdprio, pois sinistrado
e entidade patronal nada mais pretendem do que a defi-
nicdo dos direitos de um e dos deveres do outro, indis-
pensdvel & realizacfio do acordo legal.

Neste caso parece perfeitamente justificado que ao Mi-
nistério Publico, a quem compete a defesa dos direitos
do trabalhador, seja confiada a fase do processo em que
se averigua qual o grau de incapacidade do sinistrado
ou doente, o saldrio que auferia e a reducfio que sofreu
na sua capacidade geral de ganho.

Se a entidade responsavel assumir as obrigagdes legais
referentes ao sinistrado ou doente, celebrar-se-4 acordo,
que serd depois homologado pelo juiz.

"Se se manifestar desacordo nesta fase, ou se nenhuma
entidade assumir a responsabilidade pelo acidente ou
doenca, segue-se entfo a fase contenciosa. Trata-se, no
fundo, da aplicacio do mesmo principio da tentativa pré-
via de conciliagio que se fixa para litigios emergentes
de contrato de trabalho; neste caso, porém, em virtude
do cardcter especial de que se reveste, confere-se ao
Ministério Publico o poder de obter os elementos periciais
necessarios & definicio dos direitos do trabalhador.

Na fase contenciosa introduziu-se a possibilidade de
correrem auténoma e simultdneamente os processos de
fixagdio de incapacidade do sinistrado ou doente e o da
determinacio da entidade responsivel para se evitarem
os graves inconvenientes, que didriamente se revelam,
de o processo se arrastar, com sucessivos adiamentos,
por esta ou aquela causa.

A verificagdo da incapacidade é uma questio pura-
mente técnica e nfo se vé motivo para que enborpeca o
processo principal. Igualmente a determinac¢fo da enti-
dade responsidvel é uma questiio & qual o sinistrado ou
doente é, em principio, alheio, pelo que nfo se justifica
que seja debatida no processo em que se discute se
houve ou nfio acidente de trabalho e se este estd ou nfo
protegido pela legislagio vigente.

A separagio no processo de uma questio puramente
téenica e de outra a que o trabalhador ¢ alheio clarifica
a acclo e imprime-lhe maior celeridade.

A atribuicio ao sinistrado ou doente de uma pensio
proviséria constitui outra inovagéio importante do cddigo
com que se pretende acudir & injustica clamorosa que
representa o facto, bastante frequente, de nfo exisbirem
duvidas sobre se o sinistrado ou doente tem direito a re-
ceber pensfio e, ndo obstante isso, o incapacitado para o
trabalho continuar a aguardar, durante anos, que se de-
fina o montante exacto da pensfio ou que seja decidido
se é & seguradora ou a entidade patronal que compete
0 seu pagamento.

Outra hipdtese, também wvulgar na pratica, era a de
se discutir durante muito tempo se o acidente ou doenca
se devia ou nflo caracterizar como acidente de trabalho
ou doenca profissional 4 face da nossa legislacéo.

A ambos os casos se pretendeu ocorrer com as alteracdes
introduzidas.

Estabelece-se, com efeito, no novo cdédigo que, se nfio
houver desacordo quanto & existéncia de acidente de tra-
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balho ou doenca profissional, o juiz determinard que a
entidade responsdvel pague ao sinistrado ou doente uma
penséio provisdria; se ainda n#o estiver definido o respon-
sével, a pensdio serd paga pela entidade seguradora cuja
apolice estiver junta ao processo ou pela entidade patro-
nal, se nfio foi junta apdlice; se ainda n#o estiver definiti-
vamente fixado o grau de incapacidade, a pensfio serd
calculada com base no resultado do exame realizado na
fase conciliatéria; se ainda nfo estiver determinado o sa
lario, considerar-se-4 aquele que o sinistrado ou doente
auferia no dia do acidente ou doenca.

Finalmente, havendo duvidas sobre se o acidente ou
doenga estéio a coberto da legislacio vigente, deu-se poder
ao juiz para, dentro de certo condicionalismo, fixar uma
pensdo proviséria, que serd paga pela Caixa Nacional de
Seguros de Doencas Profissionais.

10. Como dltima inovacdo importante hd a referir a
introdugfio no novo cddigo de um processo especial para
fixaciio de interpretagdes. embora com prudentes reservas.

A constante evolucdio do direito do trabalho nio acon-
selha uma uniformizagio de jurisprudéncia em termos
semelhantes aos do direito civil ou penal, onde os pro-
blemas tém sido desde sempre debatidos, cabendo ao
Supremo Tribunal de Justica, na maior parte dos casos,
fazer uma simples opegdo.

Verifica-se, no entanto, que ¢é frequente surgirem neste
ramo do direito, e quase simultineamente, questdes idén-
ticas que sdo julgadas por tribunais diversos com dife-
rentes interpretacdes da lei entre si manifestamente con-
traditorias.

Como muitas dessas acedes estio na alcada dos tribu-
nais, ndo hd sequer recurso para o Supremo Tribunal
Administrativo e, assim, conforme o caso da distribui-
¢do, o autor vé procedente ou nfo a sua acgdo. I nem
o recurso para o Supremo Tribunal Administrativo ga-
rante a desejada certeza na interpretaciio da lei, ja que,
dado o funcionamento desse venerando Tribunal, séio
possiveis também acérddios divergentes.

Pareceu, por isso, conveniente que se pudesse fixar por
via judicial a interpretacdo da lei. mas, por outro lado,
considerou-se que deveria caber ao Ministério Publico &
determinaciio da oportunidade dessa uniformizacdo da
jurisprudénecia, quer porque a matéria estd ja suficiente-
mente esclarecida e se trata da norma que pela sua
natureza nio se presume venha a sofrer alteracdes, quer
porque sdo patentes os prejuizos sociails que advém de
divergéneia de interpretacdio por parte dos tribunaiz do
trabalho.

Esse o motivo por que se introduziu neste cédigo um
procedimento especial para fixacio de interpretacio, a
requerimento do agente do Ministério Publico junto do
Supremo Tribunal Administrativo, para que este, em tri-
bunal pleno, resolva um conflito de jurisprudéncia sur-
gido entre decisdes da secclio do contencioso do traba-
lho e previdénecia social ou dos tribunais de 1.* instancia
que interpretam de forma contraditéria a mesma norma
legal on corporativa.

Nestes termos:

Usando da faculdade conferida pela 1.2 parte do n.» 2.°
do artigo 109.° da Constituigiio, o Governo decreta ¢ eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° E aprovado o Cédigo de Processo do Traba-
lho, que faz parte do presente decreto-lei.

Art. 2.° As novas disposicdes comecam a vigorar em
todo o continente e ilhas adjacentes no dia 81 de Margo

de 1964.

Art. 3. O presente cédigo serd obrigatoriamente revisto
até ao infcio do ano judicial de 1965-1966.

Art. 4.° Compete & Inspecgiio-Geral dos Tribunais do
Trabalho receber todas as exposigdes e observacdes ten-
dentes ao aperfeigoamento do eddigo, bem como a pon-
deracio da forma por que é feita a sua aplicaciio, das
dificuldades encontradas e das criticas suscitadas pelos
seus preceitos, com vista nfo sé & revisfo a que se refere
o artigo anterior como também ao seu beneficiamento
futuro.

Art. 5° A Inspeccio-Geral dos Tribunais do Trabalho
competird igualmente submeter & apreciagio do Governo,
a partir de 31 de Julho de 1965, relatério circunstanciado
com a indicacdo das providéncias e alteragdes que sejam
eventualmente de aconselhar para os efeitos do artigo 8.°

Art. 6.° Todas as alteracdes que de fufuro se facam
sobre a matéria do Cédigo de Processo do Trabalho deve-
rdo ser inscritas no lugar préprio deste diploma, mediante
a substituiciio dos artigos alterados, a supresséio das dis-
posicdes que devem ser eliminadas ou o adicionamento
dos preceitos que se mostrem necessarios.

Art. 7.° O presente cddigo ndo se aplicard aos pro-
cessos pendentes quando essa aplicagiio implique profun-
das alteragdes de estrutura, afecte gravemente a tramita-
¢do ou prejudique a economia processual.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pacos do Governo da Republica, 30 de Dezembro de
19638. — Awmgrico DEvs Ropricues THoMAZ — Antdnio de
Oliveira Salazar — José Gongalo da Cunha Sottomayor
Correia de Oliveira— Manuel Gomes de Araijo — Alfredo
Rodrigues dos Santos Junior — Jodo de Matos Antunes
Varela — Antonio Manuel Pinto Barbosa — Joaquim da
Luz Cunha — Fernando Quintanilha Mendonga Dias —
Alberto Marciano Gorjdo Franco Nogucira — Eduardo de
Arantes ¢ Oliveira — Antonio Augusto Peixoto Correia —
Inocéncio Galvdo Teles — Luis Maria Teizeira Pinto —
Carlos Gomes da Silva Ribeiro — José Jodo Gongalves de
Proenca — Francisco Percira Neto de Carvalho.

Para ser presente & Assembleia Nacional.

Cddigo de Processo do Trabalho
Legislagio aplicavel

Artigo 1. — 1. O processo do trabalho serd regulado
pelo presente cddigo.

2. Na secciio do consencioso do trabalho e previdéncia
social do Supremo Tribunal Administrativo o processo se-
guird os termos do regulamento daquele Supremo Tribunal
em tudo quanto nfio estiver especialmente disposto neste
diploma.

3. Nos casos omissos recorrer-se-g, sucessivamente:

a) A legislacdio processual comum, civil ou penal, que
directamente os previna;

b) A regulamentacio dos casos anilogos previstos neste
cddigo;

¢) A regulamentagiio dos casos andlogos previstos na
legislaclo processual comum, civil ou penal;

d) Aos principios gerais do direito processual do tra-
balho;

¢) Aos principios gerais de direito processual comum.

As normas subsididrias nfio se aplicarfio quando forem
incompativeis com a indole do processo regulado neste
eddigo.
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LIVRO I

Do processo civil
TITULO I
Da acgdo

CAPITULO I
Capacidade judiciaria

Art. 2.°— 1. Os menores com mais de 14 anos podem
estar por si em julzo como autores.

2. Os menores de 14 anos serfio representados pelo
agente do Ministério Piblico, quando este verificar que
o representante legal do menor ndo acautela judicialmente
0s seus interesses.

3. Be o menor perfizer os 14 anos na pendéncia da causa
e requerer para passar & intervir directamente na acgo,
cessa a representaciio que vinha sendo exercida.

Art. 3.° A mulher casada pode estar por si em juizo
como autora, independentemente de autorizacfio marital.

Art. 4.° Quando se pretenda obter sentenca susceptivel
de ser executada sobre bens comuns ou sobre bens pré-
prios do cénjuge que ndo interveio no contrato de tra-
balho, deve a acgdio ser proposta contra ambos os cénjuges.

CAPITULO II
Legitimidade das partes

Art. 5.°—1. Se o trabalho for prestado por um grupo
de pessoas, pode qualquer delas fazer valer a sua quota-
-parte do interesse, embora este tenha sido colectivamente
fixado.

2. Sendo a ac¢dio intentada por um ou alguns dos tra-
balhadores e tendo o interesse sido colectivamente fixado,
caberd ao substituto legal do agente do Ministério Publico
a defesa dos interesses dos outros trabalhadores compo-
nentes do grupo.

3. Para assegurar a legitimidade dos autores estes
identificardo os outros interessados e antes de ordenada
a citagio do réu serdo notificados, por carta registada
com aviso de recepgdio, aqueles cujo paradeiro seja conhe-
cido e por edital, com dispensa de publicacio de anun-
cios, os restantes, para, no prazo de dez dias, intervirem
na accao. )

Art. 6.°— 1. Um organismo corporativo é parte le-
gitima como autor: ’

@) Quando tenham sido exercidas, por uma entidade
patronal, represdlias contra um trabalhador por actos
praticados no exercicio de cargo corporativo nesse or-
ganismo;

b) Quando, por virtude da publicacio de convencdo
colectiva de trabalho, uma entidade patronal tenha di-
minuido os direitos dos trabalhadores pelo mesmo orga-
nismo representados.

2. O exercicio do direito de accgiio pelo organismo, em
substituicBo de um trabalhador determinado, é condicio-
nado por uma declaragéio escrita deste de que nio pre-
tende accionar pessoalmente. Neste caso o trabalhador
nio poderd intervir no processo.

CAPITULO III

Representacio e patrocinio judiciario

Art. 7.° S#io representados pelo Ministério Publico:
a) O Estado, os organismos corporativog, as institui-
¢coes de previdéncia e abono de familia, incluindo as

suas federagdes e os seus fundos, bem como o fundo
comum das comissdes corporativas, em todos os proces-
80s em que sejam parte;

b) Os hospitais e as instituigdes de assisténeia nas
accdes referidas na alinea ¢) do artigo 14.° e correspon-
dentes execucdes, desde que umas e outras se dirijam
contra entidades patronais ou seguradoras.

Art. 8.2 Os agentes do Ministério Publico exercem o
patrocinio oficial quando a lei o determine ou as partes
o solicitem:

a) Dos trabalhadores e seus familiares;

b) Das pessoas que, por determinaciio do tribunal, hou-
verem prestado os servigos ou efectuado os fornecimentos
a que se refere a alinea ¢) do artigo 14.°

Art. 9.0 — 1. O agente do Ministério Publico deve re-
cusar o seu patrocinio a pretensdes que repute infundadas
ou manifestamente injustas e pode recusé-lo quando veri-
fique a possibilidade de o autor recorrer aos servigos do
contencioso do organismo corporativo que o representa.

2. Quando o agente do Ministério Publico recuse o
seu patrocinio nos termos do. numero anterior informarg
imediatamente o interessado, por carta registada com
aviso de recepcdio, de que pode reclamar, dentro de quinze
dias, para o inspector-geral dos Tribunais do Trabalho,
que, ouvido o Ministério Publico, decidira.

3. Nao correrd o prazo da propositura da acgdo nem
o da prescricdo desde a informacio do Ministério Publico
até ao recebimento pelo interessado da decisfio proferida
sobre a reclamacdo.

Art. 10." — 1. Havendo conflito de interesses entre
entidades mencionadas no artigo 7.° ou no artigo 8.°, o
agente do Ministério Publico representarad ou patrocinari
o autor ou o exequente e o seu substituto legal represen-
tard ou patrocinard a parte contréria.

2. Se houver conflito de interesses entre qualquer das
entidades mencionadas no artigo 7.° e as mencionadas no
artigo 8.°, o agente do Ministério Publico exercerd o patro-
cinio oficioso e o seu substituto legal representard a parte
contraria.

Art. 11.° Constituido mandatério judicial, cessa o dever
de o agente do Ministério Publico” assumir o patrocinio
judicidrio ou terming o patrocinio que estiver a ser exer-
cido, sem prejuizo da sua mmtervencéio como parte aces.
soria.

TITULO 11
Da compeiéncia e das garantias da imparcialidade

CAPITULO I
Da competéncia internacional

Art. 12.° Na competéneia internacional dos tribunais
do trabutho portugueses est@io incluidos os casos em que
a acclo pude ser proposta em Portugal segundo as regras
de competéncia territorial estabelecidas neste cddigo, ou
de ser portugués o trabalhador, se o contrato tiver sido
celebrado em territério nacional.

Art. 13.°— 1. Né&o podem ser invocados perante tri-
bunais portugueses os pactos ou cldusulas que lhes ve-
tirem competéncia internacional atribulda ou reconhecida
pela lei portuguesa.

2. Para a revisdo e confirmagfio em Portugal de sen-
tencas de tribunais estrangeiros sobre matéria abrangida
por este codigo é competente a secciio do contencioso do
trabalho e previdéncia social do Supremo Tribunal Admi-
nistrativo.
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CAPITULO II
Da competéncia interna
SECGAO I
Competéncia em razio da matéria

Art. 14.° S3o da competéneia dos tribunais do tra-
balho:

a) As questSes emergentes de relagdes de trabalho su-
bordinado, e bem assim das relagdes que tenham sido
estabelecidas com vista & celebraciio de contratos de tra-
balho, sem prejuizo da competéncia das autoridades ma-
ritimas;

b) As questdes emergentes de acidentes de trabalho
e doencas profissionais;

¢) As questées emergentes da prestagiio de servigos
clinicos, de enfermagem ou hospitalares, de forneci-
mento de medicamentos, aparelhos de prétese e de orto-
pedia ou de quaisquer outros servicos ou prestacdes efec-
tuados ou pagas em beneficio de vitimas de acidentes
de trabalho ou doencas profissionais;

d) As accdes destinadas a anular os actos e contratos
celebrados por quaisquer entidades responsaveis com o
fim de se eximirem ao cumprimento de obrigacdes resul-
tantes da aplicaciio da legislacfio corporativa, do trabalho
ou da previdéncia;

e) As questSes emergentes da prestacio de servigos,
por téenicos ou mandatérios judiciais, em processos da
competéncia dos tribunais do trabalho;

/) As questBes emergentes de trabalho auténomo,
quando este n#o seja prestado por empresarios ou por
profissionais livres nessas qualidades;

g) As questdes emergentes de contratos de aprendi-
zagem e de tirocinio;

h) As questdes entre trabalhadores ao servigo da mesma
entidade a respeito de direitos e obrigacdes:

1. Em que os vérios trabalhadores participem nessa
qualidade;

2.° Que resultem de actos praticados em comum na
execucdo das suas relacdes de trabalho;

3.2 Que resultem de acto ilicito de um deles praticado
na execucdo de servico e por motivo deste, ressalvada
a competéneia dos tribunais criminais quanto & responsa-
bilidade civil conexa com a criminal;

1) As questdes entre instituigdes de previdéncia ou de
abono de familia e os seus beneficidrios ou contribuintes,
quando respeitem a direibos, poderes ou obrigagdes legais,
regulamentares ou estatutdrios de umas ou outros;

i) As questdes entre organismos corporabivos e os so-
cios ou pessoas representadas por eles ou afectadas por
decisdes dos mesmos organismos, quando respeitem a di-
reitos, poderes ou obrigacdes legais, regulamentares ou
estatutdrios, de uns ou outros, com ressalva da compe-
téncia das juntas disciplinares das corporagdes e dos con-
selhos superiores disciplinares das ordens;

1) Os processos destinados & convocagiic das assem-
bleias gerais ou drglos equivalentes e & liquidacéo e par-
tilha dos bens de institui¢des de previdéneia ou de orga-
nismos corporativos, quando nfo houver disposicfio legal
em contrério;

m) As questbes entre instituicBes de previdéncia ou
de organismos corporativos a respeito da existéncia, ex-
tensfio ou qualidade de poderes ou deveres legais, regu-
lamentares ou estatutdrios de um deles que afectem o
outro;

n) As providéncias execubivas previstas na titulo v do
livro 1 deste cédigo; ‘

0) As demais questdes que por lei especial lhes sejam
atribuidas.

Art. 15.°— 1. Nag causas abrangidas pelas alineas a)
e g) do artigo anterior sé sfio vdlidos o compromisso arbi-
tral pelo qual se econvencione que certo litigio seja decidido
por uma comissio corporativa & qual a lei atribui compe-
téneia para intervir na respectiva conciliagéio e as cldusulas
compromissérias em que o mesmo se convencione quanto
a generalidade dos litigios emergentes dos contratos indi-
viduais de trabalho em que sejam incluidas. Nestes casos
a causa serd julgada nos termos de processo sumdrio.

2. Nas causas abrangidas pelas restantes alineas do ar-
tigo anterior é aplicdvel o artigo 1510.° do Cédigo de Pro-
cesso Civil.

3. Valerd como compromisso arbitral a declaragéo feita
por ambag as partes perante a comissfio corporativa no
sentido de que esta julgue o respectivo litigio.

SECGAO I
Competéncia em razio do valor

Art. 16.°— 1. Os tribunais do trabalho séio competentes
independentemente do valor da causa, salvo o disposto no
numero seguinte.

2. Nas accdes de processo ordindrio propostas nos Tribu-
nais do Trabalho de Angra do Herofsmo e da Horta, findos
os articulados realizar-se-4 tentativa de conciliacio e, se
esta se frustrar, o processo serd enviado ao Tribunal do
Trabalho de Ponta Delgada, quando ambas as partes nessa
tentativa nfo acordarem em que o processo seja julgado
naqueles Tribunais.

SECgA0 1
Competéncia em razio da hierarquia

Art. 17.° Além da sua competéncia como tribunais de
1.% instancia, os tribunais do trabalho funcionam como tri-
bunais de recurso nos casos previstos na lei.

Art. 18.° Compete ao Supremo Tribunal Administrativo,
por intermédio da secclo do contencioso do trabalho e
previdéncia social:

a) Conhecer dos recursos previstos neste diploma e le-
gislaciio complementar;

b) Conhecer das acgdes de indemnizagio por perdas e
danos dirigidas contra jufzes do trabalho ou agentes do
Ministério Publico junto dos tribunais do trabalho por
causa do exercicio das suas funcoes, salvo se por lei esti-
verem submetidas a outro foro;

¢) Decidir os conflitos de competéneia positivos ou ne-
gativos entre tribunais do trabalho;

d) Conhecer das questdes para que neste coédigo lhe seja
dada competéncia.

SECQAO IV

Corapeténcia territorial

Art. 19.° — 1. As accdes devem ser propostas no tribu-
nal do domicilio do réu, sem prejuizo do disposto nos
artigos seguintes.

2. As entidades patronais ou seguradoras, bem como as
instituigdes de previdéncia ou de abono de familia, consi-
deram-se também domiciliadas no lugar onde tenham su-
cursal, agénecia, filial ou delegagéo.

3. As entidades seguradoras reputam-se ainda domici-
lindas nas localidades onde haja tribunais do trabalho.

Art. 20.° — 1. As accOes emergentes de contrato de tra-
balho intentadas pelo trabalhador contra a entidade patro-
nal podem ser propostas no tribunal do lugar da prestacio
do trabalho ou do domicilio do autor.
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2. Sendo o trabalho prestado, com cardcter normal, em
mais de um lugar, podem as accdes referidas no numero
anterior ser intentadas no tribunal de qualquer desses lu-
gares. .

3. Sendo o servigo prestado em alguma provincia ultra-
marina e tendo o trabalhador fixado residéncia na metré-
pole ou noutra provincia, sera cumulativamente compe-
tente o tribunal do lugar dessa residéncia.

Art. 21.° — 1. As acgdes emergentes de acidente de tra-
balho e doenga profissional devem ser propostas no tribu-
nal do lugar onde o acidente ocorreu ou onde o doente
trabalhou pela ultima vez em servigo susceptivel de origi-
nar a doenga.

2. Serd também competente o tribunal do domicilic do
sinistrado ou doente se a participacio al for apresentada
ou se ele o requerer até & fase contenciosa do processo.

3. As participagdes exigidas por lei devem ser dirigidas
ao tribunal do local onde o acidente ocorreu.

4. Be o sinistrado ou doente for inscrito marftimo ou
tripulante de qualquer aeronave e o acidente ocorrer em
viagem ou durante ela se verificar a doenga, serd ainda
competente o tribunal da matricula ou da primeira loca-
lidade em territério nacional a que chegar o barco ou
aeronave.

Art. 22.° As acgbes a que se referem as alineas ¢), d)
e ¢) do artigo 14.° serfio propostas no tribunal que for
competente para a causa a que respeitem e correrfio por
apenso ao processo, se o houver.

Art. 28.° — 1. Nos processos de liquidacio e partilha
dos bens de instituicoes de previdéncia ou organismos
corporativos, ou noutros em que seja requerida uma des-
sas instituicGes ou organismos, é competente o tribunal
da respectiva sede.

2. Se o processo se destinar a declarar um direito ou
a efectivar uma obrigacdio da instituicdo ou organismo
para com o beneficidrio ou sécio, serd também compe-
tente o tribunal do domicilio do autor.

Art. 24°— 1. A competéneia territorial dos tribunais
do trabalho para as execugdes deberminar-gse-4 pelo dis-
posto nos artigos 90.° e seguintes do Cddigo de Processo
Civil, na parte aplicdvel.

2. Podem ser intentadas no juizo do domicflio do re-
querente as execucdes haseadas em titulo diverso de sen-
tenca, quando se verifique a hipdtese prevista no n.° 3
do artigo 20.°

Art. 25,0 Sdo0 nulos os pactos ou clausulas pelos quais
se pretenda excluir a competéneia territorial atribuida
pelos artigos anteriores.

CAPITULO IIT

Da extensio da competéncia

Art. 26.° O disposto no artigo 97.° do Cédigo de Pro-
cesso Civil é aplicidvel s questdes de nabtureza civil,
comercial, criminal ou administrativa, exceptuadas as
questdes sobre o estado das pessoas em que a sentenca
a proferir seja coustitutiva.

Art. 27.° — 1. Sfo ainda da competéneia do tribunal
do trabalho:

a) As questdes entre sujeitos de uma relagfio juridica
de trabalho ou entre um desses sujeitos e terceiros,
quando emergentes de relacdes conexas com a relagiio
de trabalho, por acessoriedade, por complementaridade
ou por dependéncia;

b) As questdes reconvencionais que com a acgdo te-
nham as rela¢des de conexfip referidas no numero ante-
rior, salvo no caso de compensacio judicidria, em que
é dispensada a conexéo.

2. Nos casos previstos na alinea @) do nimero ante-
rior o tribunal s tem competéneia quando o pedido se
cumule com outro para o qual ele seja directamente
competente.

CAPITULO IV

Das garantias da imparcialidade

Art. 28.° O pedido referido no artigo 126.° do Codigo
de Processo Civil serd dirigido ao presidente do Supremo
Tribunal Administrativo, que terd as atribuicdes confe-
ridas no n.® 4 do mesmo artigo.

TITULO 11I
Do processo

CAPITULO I
Da distribuicao

Art. 29.° Na distribuicio haverd as seguintes espécies:

1.2 Acgdes de processo ordindrio;

2.2 Accdes de processo sumério; *

3.* Acgdes de processo sumarissimo;

4.* Processos emergentes de acidentes de trabalho;

5.% Processos emergentes de doengas profissionais;

6.* Processos especiais do contencioso das instituicdes
de previdéncia;

7.2 Controvérsias de natureza corporativa sem cardcter
penal;

8.> Requerimentos ou comunicagdes oficiais para inter-
vencéo arbitral;

9.2 Execu¢des nfo fundadas em sentenca;

10.* Cartas precatérias ou rogatérias para inquiricio de
testemunhas;

11.= Outras carfas precatdrias ou rogatérias que n#o
sejam para simples notificagio ou citagdo;

12.* Quaisquer outro papéis ou processos niio classifi-
cados.

Art. 30.° As participagdes e demais papéis que se des-
tinam a servir de base a processos das espdcies 4.> e 5.2

serfio apresentados obrigatoriamente ao agente do Minis-

tério Publico de turno, que, em caso de urgéncia, ordenars,
com precedéncia da distribuicfio, as diligéneias convenien-
tes.

CAPITULO II

Das citacdes e notificacdes

Art. 81.°— 1. A citagiio de pessoas colectivas poders
fazer-se por meio de carta registada com aviso de recep-
¢lo, que terd o valor da citacfio pessoal. '

2. Quando a ré pessoa colectiva nfio conteste nem com-
pareca em juizo, o juiz deverd certificar-se de que a carta
foi recebida na respectiva sede.

3. A indicacfio dolosa de falsa sede da pessoa colectiva
sujeita o autor s sancgles previstas para o litigante de
mé fé.

Art. 82.°— 1. Em processo pendente a notificaciic de
parte ndo revel serd feita ao respectivo mandatario, que
para esse efeito indicard um domicilio, ou ao agente do Mi-
nistério Pdblico, quando exerca o patrocinio, ou & parte,
quando litigue por si.

2. A notificaclio serd também feita & parte quando a
lei o exija ou quando se destine a obter a sua comparéncia
pessoal em jufzo.

8. As notificagdes previstas neste artigo, assim como as
notificacdes a terceiros, seréio feitas, sempre que possivel,
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por carta registada com aviso de recepgfio, aplicando-se
on.° 2 do artigo 257.° do Cddigo de Processo Civil, a néo
ser que possam ser efectuadas no préprio tribunal.

Art. 83.°— 1. No caso de representaciio ou patrocinio
oficioso, a decisfio final serd notificada ao representado ou
patrocinado por meio de carta registada com aviso de re-
cepglio, enderecada para o seu domicilio.

2. Se 8 carta for devolvida ou o aviso de recepcio nio
vier assinado pelo préprio representadc ou patrocinado,
proceder-se-4 & sua notificacio pessoal.

" 3. Feita a notificacdio nos termos dos numeros antece-
dentes, sera a decisdio final notificada ao representante ou
patrono oficioso, independentemente de despacho.

4. Os prazos para apresentacfio de quaisquer requeri-
mentos contam-se a partir da notifica¢iio do representante
ou patrono.

Art. 834.°— 1. Ag citacdes e notificagdes que néo possam
ou nfo devam ser feitas por via postal e quaisquer outras
diligéncias, quando tenham de ser efectuadas em comareca
diferente daquela em que o tribunal da causa tem a sua
sede, serdio solicitadas ao tribunal do trabalho que tenha
sede nessa comarca ou, ndo o havendo, ao respectivo tri-
bunal de comarca ou julgado municipal, dentro da esfera
da sua competéneia, ou & autoridade administrativa ou
policial territorialmente competente.

2. Na falta de tribunal do trabalho com sede na co-
marea, as citacdes e notificacdes serfio, em principio, re-
quisitadas & autoridade administrativa ou policial.

CAPITULO III
Da instiancia

Art. 85.°— 1. A iniciativa e o impulso processuais in-
cumbem aos interessados ou a quem for permitido por
este cddigo.

2. As partes tém o dever de, conscientemente, nfio
formular pedidos ilegais, n#io articular factos conftrarios
4 verdade nem requerer diligéneias meramente dilatérias,
sob pena de multa, sem prejuizo de outras sancdes pre-
vistas na lei.

3. O juiz tem o poder e o dever de realizar ou ordenar
oficiosamente as diligéneias que considere necessdrias
para o apuramento da verdade e para a realizaciio da
justica quanto aos factos de que lhe é licito conhecer.

Art. 36.© Os processos emergentes de acidentes de tra-
balho e doencas profissionais correm oficiosamente, salvas
as excepgdes prescritas neste codigo.

Nas accdes desta natureza a instincia inicia-se com
o recebimento da participacdo.

Art. 87.°— 1. As partes e os seus representantes sfo
obrigados a comparecer e a prestar esclarecimentos em
qualquer altura do processo, sempre que a lei o determine
ou 0 juiz o considere necessirio.

2. O depoimento de parte sé pode ser prestado nos
termos do Cédigo de Processo Civil.

Art. 88.° O juiz deve, até & audiéneia de discussfio e
julgamento:

a) Determinar que intervenham no processo os repre-
sentantes legais de autor ou réu, quando verificar alguma
incapacidade, relativamente a um ou a outro;

b) Mandar intervir na acgo, nos termos dos arti-
gos 356.° e seguintes do Codigo de Processo Civil, qual-
quer pessoa cuja intervencfio julgue necesséria para asse-
gurar a legitimidade das partes;

¢) Convidar as partes a completar e a corrigir os arti-
culados, quando no decurso do processo reconheca que
deixaram de ser articulados factos que podem interessar

&4 decisdio da causa e sem prejuizo de tais factos ficarem
sujeitos as regras gerais sobre contraditoriedade e prova.

Art. 39.°— 1. O autor deve cumular na petigiio ini-
cial todos os pedidos que até & data da propositura da
acgdio possa deduzir contra o réu e para os quais o tri-
bunal seja competente em razdo da matéria, desde que
lhes corresponda a mesma espécie de processo.

2. O autor nfio é obrigado a cumular os pedidos quando
em relagdio a um ou a alguns pretenda apenas fager valer
uma quota-parte de um inferesse colectivamente fixado,
salvo se em relagiio a todos os pedidos os co-interessados
forem os mesmos. Também nfo é obrigatdria a cumu-
lagdo quando em relagdo a algum ou a alguns dos pedidos
haja co-réus, salvo se em todos os pedidos os co-réus
forem os mesmos.

3. Niio podem ser invocados em julzo direitps que nio
tenham sido deduzidos nos termos dos numerocs anterio-
res, sulvo se a violacio desses direitos constituir delito
definitivamente julgado, se eles resultarem de acidente
de trabalho ou doenca profissional ou se o juiz consi-
derar justificada a sua nflo inclusio na peticiio inicial.

Art. 40.°— 1. ¥ permitido ao autor aditar novos pe-
didos e causas de pedir nos termos dos niimeros seguintes.

"2, Se durante o processo, até & audiéncia de discussio
e julgamento, ocorrerem factos que permitam ao aubor
deduzir contra o réu novos pedidos, pode ser aditada a
peticiio inicial, desde que a todos os pedidos corresponda
a mesma espéeie de processo, nfio impedindo o adita-
mento a diferenca que provier Unicamente da forma.

3. O autor pode ainda deduzir contra o réu novos pe-
didos, nos termos do numero anterior, embora esses pe-
didos se reportem a factos ocorridos antes da propositura
da acgilo, desde que justifique a impossibilidade da sua
inclusiio na petigdo inieial.

4. Nas hipoteses previstas nos nimeros anteriores, serd
o réu notificado para responder tanto & matéria do adita-

s

mento como a sua admissibilidade.

Art. 41.°— 1. A instlncia nfio pode ser modificada por
sucessfo entre vivos da parte trabalhadora.

2. 86 é reconhecida no processo, quanto & fransmissio
entre vivos do direito litigioso contra o trabalbador, a
substituiciio resultante de transmissiio global do estabe-
lecimento. Esta substituicdo nfio necessita de acordo Aa
parte contraria.

Art. 42.°— 1. A revonvencio ¢ admissivel quando o
pedido do réu emerge do facto juridico que serve de
fundamento & acciio e no caso referido na alinea a) do
n.° 1 do artigo 27.°

2. Nio ¢ admissivel a reconvenciio quando ao pedido
do réu corresponda uma espéeie de processo diferente da
que corresponde ao pedido do autor; quando a diferenca
for tinicamente de forma é admissivel a reconvenciio.

3. A reconvencéo deve ser deduzida na contestaciio, mas
pode sé-lo posteriormente nas circunstincias e termos do
n.° 2 do artigo 40.°

Art. 48.° A desisténcia e a transaccfio sé podem reali-
zar-se em audiéneia de conciliaciio.

Art. 44.° Cumulando-se pedidos nos termos do ar-
tigo 89.°, podem as partes desistiv ou transigir apenas
quanto a algum ou alguns deles.

Art. 45.°— 1. A apensacio de accdes nos termos do
artigo 275.° do Cédigo de Processo Civil poderd também
ser ordenada oficiosamente ou requerida pelo agente do
Ministério Publico, ainda que este niio represente, patro-
cine ou assista qualquer das partes.

2. Para os efeitos do numero anterior, a secretaria in-
formard os magistrados das accdes que se encontram em
condices de poder ser apensadas.
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Art. 46.° A falta de exibiciio de documento comprova-
tivo do compromisso das leis fiscais, por parte do autor,
sé determina a suspen3fio da instAncia findos os arfi-
culados.

CAPITULO IV

Das espécies e formas de processo

Art. 47.° Quanto & espécie, o processo é declarativo ou
executivo. O processo declarativo pode ser comum ou
especial.

Art. 48.°— 1. Quanto & forma, o processo comum é
ordindrio, sumério ou sumarissimo.

2. Be o valor da causa exceder a algada, empregar-se-a
o processo ordindrio; se o nfio exceder, empregar-se-4 o
processo sumdrio, salvo quando, por forga do artigo 85.°
deste codigo, o processo a empregar seja o sumarfssimo.

Art. 49.° O processo executivo tem formas diferentes,
conforme se baseie em sentenca de condenaciio em quan-
tia certa ou noutro titulo.

TITCLO IV

Do processo de declaragdo

CAPITULO I

Do processo ordinario
SECCAO0 I
Da tentativa de conciliagdo

Art. 50.° — 1. Nenhuma acciio respeitante a questdes
previstas nas alineas a), ¢), f), g) e h) do artigo 14.°
tera seguimento sem que o autor prove que se realizou
tentativa prévia de conciliag#o.

2. A tentativa de conciliagdo serd realizada perante a
respectiva comissdio corporativa ou, no caso de esta nfo
existir, perante o agente do Ministério Publico junto do
tribunal competente para a acciio.

3. O pedido de intervenciio da comissio corporativa ou
do agente do Ministério Publico interrompera o prazo de
caducidade ou da prescrigio, mas, n#o havendo acordo,
aquele voltara a correr 30 dias depois da data em que
a diligéneia tiver lugar ou daquele em que o autor for
notificado da impossibilidade de realizacio da tentativa
de coneiliacio. )

4. A tentativa de conciliagiio realizada perante o agente
do Ministério Publico constard de um auto e terd os mes-
mos efeitos que a realizada perante as comissdes corpo-
rativas.

Art. 51.° — 1. A tentativa de conciliacio feita em jufzo
realiza-se obrigatoriamente quando prescrita neste cédigo
e facultativamente em qualquer outro estado do processo,
desde que as partes conjuntamente o requeiram ou o juiz
o julgue oportuno, mas as partes nfio podem ser convo-
~ cadas exclusivamente para esse fim mais do que uma vez.

2. A tentativa de conciliaciio serd presidida pelo agente
do Ministério Publico e a ela s6 poderfio assistir, além
dos funciondrios do tribunal, as partes e seus mandatérios.

Art. 52.° — 1. A desisténcia, a confissio ou a transac-
cdo efectuadas nesta diligéneia sem oposiciio do agente
do Ministério Piblico nilo carecem de homologaciio para
produzir os efeitos que o artigo 1718.° do Cédigo Civil
atribui & transaccfo.

2. O agente do Ministério Publico procurard certificar-se
da capacidade das partes e da legalidade do resultado da
conciliagfio, que expressamente mencionard no auto; tendo
duvidas, opor-se-d4 & desisténcia, confissiio ou transaccéio

e fard constar do auto os fundamentos da oposigdo. Se-
guidamente os autos serfio feitos conclusos ao juiz para
decidir.

Art. 53.°— 1. Os autos de conciliagdo devem sempre
conter pormenorizadamente os termos do acordo no que
diz respeito a prestacdes, respectivos prazos e lugares de
cumprimento. '

2. Se houver cumulagio de pedidos, o acordo discrimi-
nard obrigatoriamente os pedidos a que diz respeito.

SECGXO 11
Dos articulados

Art. 54.° Recebida a peticfio inicial, quando o juiz ve-
rifique nela deficiéncias ou obscuridades, deve convidar
o autor a completd-la ou esclarecé-la, sem prejuizo do
artigo 474.° do Cddigo de Processo Civil.

Art. 55.°— 1. Se o réu nfo contestar, tendo sido ou de-
vendo considerar-se citado na sua prépria pessoa, consi-
deram-se confessados os factos articulados pelo autor.

2. Logo em seguida serd proferida sentenca julgando a
causa eonforme for de direito.

Art. 56.°— 1. O réu pode contestar dentro de dez dias,
a contar da citacfio. O prazo comeca a correr desde o
termo da dilaciio, quando o réu tenha sido citado por
carta ou por éditos.

2. E reduzida a trés meses a prorrogacio permitida pelo
n.” 3 do artigo 486.° do Cddigo de Processo Civil.

3. Quando o Ministério Publico patrocine um trabalha-
dor, réu na acclio, deverd, dentro de dez dias, declarar
no processo que assumiu esse patrocinio e dessa declara-
clio se contard o prazo para contestar.

Art. 57.° Ao agente do Ministério Publico, como pa-
trono do réu trabalhador, sdo aplicdveis o énus de im-
pugnacio especificada e o disposto no n.° 2 do artigo 490.°
do Cédigo de Processo Civil.

Art. 58.°— 1. A apresentaciio da contestaciio sé é no-
tificada ao autor quando o réu tiver excepeionado ou re-
convindo, salvo o disposto no n.® 2 do artigo 255.° do Cé-
digo de Processo Civil.

2. Havendo lugar a vérias contestacdes, a notificagio
sé terd lugar depois de apresentada a Ultima ou de haver
decorrido o prazo do seu oferecimento.

Art. 59.°— 1. Se for deduzida alguma excepcdo, pode
o autor responder & matéria desta no prazo de cinco dias.
Havendo reconvencfio, o prazo para a resposta serd alar-
gado para dez dias.

2. Néo tendo sido deduzidas excepedes ou reconvengjes,
50 serdio admitidos articulados supervenientes, nos termos
do arfigo 506.° do Cédigo de Processo Civil e para os
efeitos do artigo 40.° do presente diploma.

SECGAO 11X
Do despacho saneador

Art. 60.° — 1. Terminados os articulados, o juiz pro-
ferird, dentro de dez dias, despacho saneador para os
fins indicados no artigo 510.° do Cédigo de Processo
Civil e, se o processo houver de prosseguir, dard cum-
primento ao n.° 1 do artigo 511.° do mesmo diploma.

2. Cumprido o disposto no ntmero anterior, a secre-
taria, oficiosamente, notificard as partes, que poderdo
reclamar ou recorrer no prazo de oito dias.

3. Na falta de reclamagiio ou de recurso que tenha
efeito suspensivo, deverfio as partes, no mesmo prazo,
apresentar o rol de testemunhas e requerer quaisquer
outras diligéncias de prova.
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4. Havendo reclamacfio ou recurso com efeito suspen-
sivo, o prazo referido no n.° 2 conta-se a partir da noti-
ficacho da respectiva decisfio, podendo a parte ndio recla-
mante ou nfio recorrente alterar a prova que j& tiver
indicado.

SECQAO IV
Da instrugdo

Art. 61.°— 1. Ndo podem os autores oferecer mais de
dez testemunhas para prova dos fundamentos da acgfo.
Havendo cumulagiio de pedidos ou sendo aditados novos
pedidos, pode o numero de testemunhas ir até cinco por
cada pedido, niio podendo exceder vinte; igual limitago
se aplica aos réus que apresentem a mesma contesbagio.

2. No caso de reconvengdo, pode cada uma das partes
oferecer também dez testemunhas para prova dela e da
respectiva defesa.

3. Consideram-se nio escritos os nomes das testemu-
nhas que no rol ultrapassem o numero legal.

Art. 62.° Sobre cada um dos factos incluidos no ques-
tiondrio niio pode a parte apresentar mais de cinco tes-
temunhas, nio se contando as que tenham declarado
nada saber.

SECGRO V
Da discussio e julgamento da causa

Art. 63.°— 1. Quando as partes declararem, no prazo
estabelecido para oferecerem a prova, que prescindem da
intervencgdio do tribunal colectivo, a instrugfio, discusséio
e julgamento serdio feitos perante o juiz singular e a este
pertence, exclusivamente, o julgamento da matéria de
facto.

2. A audiéncia de discussfio e julgamento devera ter
lugar dentro de dez dias, n#io sendo escritos os depoi-
mentos que nela forem prestados.

3. As respostas aos quesitos sflo dadas em despacho
proferido imediatamente.

4. Em tudo o mais observar-se-4, com as necessarias
adaptacdes, o disposto nesta sec¢do.

Art. 64.° Efectuadas as diligéncias de prova que devam
ter lugar antes da audiéneia de. discussfio e julgamento
ou expirado o prazo marcado nas cartas, o processo serad
facultado para exame por 48 horas a cada um dos advo-
gados. Bm seguida serd designado um dos 15 dias ime-
diatos para a discussio e julgamento da causa e o pro-
cesso Ird com vista, por 8 dias, a cada um dos juizes
adjuntos, se a complexidade da causa o justificar. No
caso conlrario, o tribunal reunird imediatamente antes
da audiéncia para tomar conheeimento do processo.

Art. 65.° Feita a chamada das pessoas que tenham
sido convocadas, o agente do Ministério Publico tentard
conciliar as partes. Se o nfo conseguir, serd aberta a
audiéneia. Desde que esteja constituide o tribunal, a au-
diéncia s6 poderd ser adiada, e por uma vez, se houver
acordo das partes e fundamento legal.

Art. 66.°— 1. Se nfio houver motivo para adiar a dis-
cussiio, observar-se-4 a ordem seguinte:

a) Seriio prestados os depoimentos de parte;

b) Serfio dados pelos peritos os esclarecimentos que
lhes forem pedidos, quando se tiverem realizado exames
ou vistorias;

¢) Serdio inquiridas as testemunhas;

d) Se no decurso da produgdo de prova surgirem factos,
embora ndo articulados, que o presidente considere in-
dispensdveis para a boa decisdo da causa, deve sobre
eles formular quesitos novos, desde que sobre a respec-
tiva matbéria tenha incidido conftradicfo;

¢) Abrir-se-8o os debates sobre matéria de facto per.
tinente & causa, sendo dada a palavra, por uma sé vez
e por tempo ndo excedente a uma hora, primeiro ao
advogado do autor e depois ao advogado do réu;

f) Encerrados os debateg, pode ainda o juiz presidente
formular quesitos novos que resultem da discussfio da
causa, ‘mas sé sobre a matéria articulada;

g) Observar-se-4, finalmente, o disposto no artigo 653.°
do Cédigo de Processo Civil, mas a discussfo do aspecto
jurfdico da causa seréd sempre oral e nos respectivos de-
bates os advogados s6 podem usar da palavra nos termos
previstos na alinea ¢).

2. O tribunal pode, em qualquer altura, antes dos de-
bates, durante eles ou depois de findos, ouvir o técnico
designado nos termos do artigo 649.° do Cddigo de Pro-
cesso Civil.

Art. 67.°— 1. A falta ou insuficiéncia da especifica-
cio dos fundamentos que foram decisivos para a con-
viegdo do julgador, prevista no n.° 1 do artigo 653.° do
Cédigo de Processo Civil, s6 pode ser objecto de recla-
macdo imediatamente apds o exame a que se refere on.° 2
do mesmo artigo.

2. 86 é admissivel recurso do despacho que decidir
esta reclamacfio no caso de ter havido falta absoluta de
motivacfo.

SECQRO VI

Da sentenga

Art. 68.> — 1. A sentenca serd proferida no prazo de
quinze dias.

2. Se a simplicidade das questdes de direito o jus-
tificar, a sentenca poderd ser imediatamente lavrada por
escrito ou ditada para a acta.

3. No caso do ndmero anterior, o juiz formulard a de-
eisfio reportando-se & matéria de facto dada como pro-
vada ¢ indicando sucintamente os fundamentos de di-
reito, com exclusiio das restantes formalidades exigidas
pelo artigo 659.° do Cddigo de Processo Civil.

4. No caso previsto no n.> 2 deste artigo, depois de
proferida a decisfio, ird o processo com vista ao Mi-
nistério Pablico para se pronunciar sobre a md fé dos
litigantes ou promover procedimento disciplinar contra
os funciondrios judiciais que, no decorrer do processo,
se tenham mostrado negligentes. Se nada disser, o pro-
cesso seguird seus termos, independentemente de despa-
cho do juiz.

Art. 69.° O juiz deve condenar em quantidade superior
ao pedido ou em objecto diverso dele quando isso resulte
de aplicaciio, & matéria especificada ou quesitada ou aos
factos de que possa servir-se nos termos do artigo 514.°
do Cddigo de Processo Civil, de preceitos inderrogaveis
de leis ou convengdes colectivas.

Art. 70.> Sempre que a acclio tenha por objecto
o cumprimento de uma obrigagiio pecunidria, o juiz de-
verd, orientd-la por forma que na sentenca, quando venha
a ser condenatéria, lhe seja possivel fixar em quantia
certa a importancia devida.

Art. 710 Com a notificacio da sentenca condenatéria
em quantia certa, a parte condenada serd advertida de
que deve juntar ao processo documento comprovativo
da extingio da divida, nos termos e para os efeitos do
artigo 87.°

Art. 72.° — 1. A arguiciio da nulidade da sentenca serd
feita no requerimento da interposi¢iio de recurso, mas,
quando da sentenca n#o caiba recurso ou n#o se pretenda
recorrer, poderd ser feita em requerimento dirigido ao juiz
que proferiu a sentenca.
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2. A competéncig para decidir sobre a arguigho per-
tence ao tribunal superior ou ao juiz, conforme o cago,
mas o juiz poderd sempre suprir a nulidade antes da
subida do recurso.

Art, 78.— 1. Na hipétese prevista no artigo 5.°, a sen-
tenca constitui caso julgado em relagiio a todos os tra-
balhadores.

2. Na hipdtese prevista no artigo 6.°, a sentenga cons-
titui caso julgado em relagiio ao trabalhador que re-

Y

nunciou & intervenglio no processo.

SECQA0 VI
Dos recursos

Art, 74.° Das decisées dos tribunais do trabalho hé re-
curso para 8 seccio do contencioso do trabalho e previ-
déncia social do Supremo Tribunal Administrativo.

Art. 75.° — 1. Os recursos sdo ordindrios e extraordi-
nérios: sfo ordindrios a apelacio, o agravo e o recurso
para o tribunal pleno; sfio extraordingrios a reviséio
e a oposiciio de terceiro. '

2. S84 admitem recurso extraordindrio as decisdes profe-
ridas nas causas de valor superior & algada do tribunal de
que se recorre e naquelas para as quais a lei determine
expressamente nfio haver alcada.

Art. 76.°— 1. O prazo para a interposicio do recurso
de agravo é de oito dias.

2. O prazo para a interposiciio do recurso de apelagio
é de quinze dias.

Art. 77.°—1. O requerimento de interposi¢io de re-
curso devers conter a alegacdo do recorrente, além da iden-
tificacdo da decisfio recorrida, especificando, se for caso
disso, a parte dela a que o recurso se restringe.

2. O recorrido dispord de prazo igual ao da interposigéo
do recurso e contado desde a notificagéio desta, para apre-
sentar a sua alegacdo.

3. Na alegagiio poderd o recorrido impugnar a admissi-
bilidade ou a tempestividade do recurso, bem como a legi-
timidade do recorrente.

Art. 78.2— 1. O juiz mandard subir o recurso desde que
a decis@o seja recorrivel, o recurso tenha sido interposto
tempestivamente, o recorrente seja legitimo e tenha sido
dado cumprimento & legislac@o sobre custas.

2. Se o juiz ndo mandar subir o recurso ou refiver um
recurso que deva subir imediatamente, o recorrente po-
derd reclamar.

3. Recebida a reclamagfio, sera mandada ouvir a parte
contrria, salvo se tiver sido impugnada Unicamente a
admissibilidade do recurso.

4. O juiz pode satisfazer a reclamagfo e mandar subir
0 recurso, nos termos normais; ndo satisfazendo a recla-
maclo, o processo subird dentro de 5 dias, a contar
da resposta da parte contraria, ao tribunal superior, cujo
presidente decidird a questfio dentro de 48 horas.

5. Decidida a admissibilidade ou tempestividade do re-
curso, seguird este os seus termos normais sem voltar &
1. instinecia, salvo se se tratar de recurso que pela sua
natureza ou oportunidade nfio deva subir imediatamente.

Art. 79.°— 1. A apelaco tem efeito meramente de-
volutivo, sem necessidade de declaragdio. O apelante po-
derd, contudo, obter o efeito suspensivo se, no prazo de
80 dias, a partir da notificagdo da sentenca, prestar cau-
ciio da importancia em que fol condenado por meio de
depésito efectivo no tribunal ou na Caixa Geral de Depoé-
sitos, Crédito e Previdéncia, ou por meio de fianga ban-
caria.

2. Tem efeito suspensivo o agravo que suba imediata-
mente.

Art. 80.°— 1. Sobem imediatamente nos préprios autos
os agravos interpostos:

a) De qualquer decisdo que ponha termo ao processo;

b) Da decisio que julgue o tribunal absolutamente in-
competente;

¢) Da decisdo final dos incidentes de intervengéo de ter-
ceiros e de habilitacéo;

d) Da decisdo que ordena ou negue a suspenséo da ins-
tancia.

2. Sobem também imediatamente os agravos cuja reten-
¢io os tornaria absolutamente intteis.

3. O agravo do despacho proferido sobre reclamagdes
contra o questiondrio sobe com o primeiro recurso que,
depois dele interposto, haja que subir imediatamente.

CAPITULO II

Do processo sumario

Art. 81.°— 1. Apresentada a petigio, o juiz despachsa-
-la-4 dentro de 48 horas.

2. Se o juiz ndo indeferir a petigio ou néo convidar o
autor a completd-la ou a corrigi-la, proferird despacho de-
signando dia para julgamento, observado um prazo néo
inferior a 20 nem superior a 30 dias, e mandard citar o
réu para, no prazo de 8 dias, contestar, sob pena de ser
condenado no pedido.

Art. 82.°— 1. Com os articulados serfio oferecidos os
documentos e as testemunhas e requeridas quaisquer ou-
tras diligéncias de prova.

2. As testemunhas s#io apresentadas pelas partes na
audiéneia, sem necessidade de notificagio.

3. Se, pelo estado de dependéncia econémica de deter-
minada testemunha em relacfo a qualquer das partes,
se tornar diffcil a sua comparéncia, pode o juiz ordenar
que seja notificada.

4. A expediciio de carta precatdria sbmente serd auto-
rizada se o juiz se convencer de que a apresentaciio da tes-
temunha pela parte é econdmicamente incomportavel.

Art. 83.° — 1. Autor e réu devem comparecer pessoal-
mente no dia marcado para o julgamento.

2. Be o autor faltar e nfo justificar a falta nem se
fizer representar por mandatdrio judicial, o réu serd
absolvido da insténcia, se o requerer; se o autor ape-
nas se fizer representar por mandatdrio judicial, consi-
deram-se provados os factos que foram alegados pelo réu
e que forem pessoais do autor.

8. Se o réu faltar, ndo justificar a falta e nfio se fizer
representar por mandatario judicial, serd condenado no
pedido, excepto se tiver provado por documento sufi-
ciente que a obrigacio nfo existe; se apenas se fizer
representar por mandatario judicial, consideram-se pro-
vados os factos alegados pelo autor que forem pessoais
do réu.

4. Se ambas as partes faltarem injustificadamente e
nfo se fizerem representar por mandatario judicial, apli-
car-se-4 o disposto na primeira parte do ntmero anterior.

5. O disposto nos numeros anteriores nfio impede a
conciliagdo por intermédio dos mandatarios judiciais mu-
nidos dos necessdrios poderes.

Art. 84.°— 1. Aberta a audiéncia, se as partes se nio
conciliarem, o juiz inquirird as testemunhas, que n#o
podem exceder cinco por cada parte, e, facultada a cada
um dos advogados uma breve alegacfio, proferird sen-
tenga verbal.

2. A sentenca s6 poderd deixar de ser imediatamente
ditada para a acta se a complexidade das questGes de
direito o justificar, mas nesse caso o juiz deixard con-
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signados na acta da audiéncia os factos que considera
provados e lavrard a sentenca no prazo de trés dias.

3. Se ao juiz parecer indispensével, para boa decisfio
da causa, que se proceda a alguma diligéncia, suspen-
derd o julgamento na altura que repute mais conveniente
e marcard logo dia para a diligéncia, que nio pode efec-
tuar-se por meio de carta, devendo o julgamento con-
cluir-se dentro de quinze dias. Qualquer arbitramento é
feito por um unico perito.

CAPITULO III

Do processo sumarissimo

Art. 85.° — 1. As comissdes corporativas enviardio ao
tribunal do trabalho, logo que os aufores o requeiram,
0s processos de valor niio superior a 10 000% que perante
clas tenham corrido para efeito de conciliacdo sem ter
sido conseguida.

2. As comissdes corporativas, para os efeitos do nu-
mero anterior, deverfio observar, na parte aplicavel, as
regras de instruglio prescrifas neste cdédigo quanto ao
processo sumdrio e das respectivas actas constario resu-
midamente a pretensdo do autor e os seus fundamentos,
a defesa do réu, o relato das provas produzidas por am-
bas as partes e os factos que a comisséio considere pro-
vados, especificando em relacfio a cada facto os funda-
mentos da sua convicgio.

3. Recebido o proeesso, o juiz, sem prejuizo da facul-
dade conferida pelo n.° 8 do artigo 84.°, apreciard todos
os elementos constantes dos autos e julgard conforme
for de direito.

4. Se o autor o requerer, a intervencfo da comissio
corporativa limitar-se-4 &4 tentativa de conciliacio nos
termos e para os efeitos dos artigos 50.° e seguintes.
A subsequente accfio judicial seguira os termos do pro-
cesso sumario.

5. Se o juiz verificar no processo qualquer irregulari-
dade que possa prejudicar a justa decisfio da causa,
mandé-lo-4 baixar & comissiio corporativa para que a
irregularidade seja corrigida.

TITULO V

Do processo de execugdo

CAPITULO I

Do titulo executivo

Art. 86.° Podem servir de base & execucfio nos tribu-
nais do trabalho:

a) As sentencas condenatérias proferidas por fribunais
do trabalho, permanentes ou arbitrais;

b) Os autos de conciliagéio;

¢) Os documentos previstos nas alineas b) e c¢) do
artigo 46.° do Cédigo de Processo Civil, quando sejam
exequiveis nos termos do mesmo cédigo e versem sobre
matéria da competéneia dos tribunais do trabalho;

d) As certiddes de contas hospitalares respeitantes a
despesas com a observacfio, internamento ou tratamento
das vitimas de acidentes de trabalho ou de doencas pro-
fissionais, quando vierem acompanhadas de termo de
responsabilidade assinado pelo executado;

¢) As certidées comprovativas da falta de pagamento
de quotas respeitantes a seis meses, pelo menos, ou &
totalidade da divida, quando ela disser respeito a menor
periodo de tempo, de jéias, multas ou outras importan-
cias cujo pagamento seja imposto por aplicagio de dis-
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posigdo legal, regulamentar ou estatutéria, ou por deli-
beracio vélida dos corpos gerentes das instituicdes de
previdéncia, dos organismos corporativos, das juntas dis-
ciplinares das corporages e dos conselhos superiores dis-
ciplinares das ordens;

f) Todos os demais tftulos a que a lei especial atribua
forca executiva nos tribunais do trabalho.

CAPITULO 11

Da execuciio baseada em sentenca de condenaciio
em quantia certa

Art, 87.° — 1. Decorrido um més sobre o trinsito em
julgado de sentenca de condenacfio em quantia cerfa ou
o prazo que nesta, por motivo justificado, for fixado pelo
juiz, a secrebaria, sem precedéncia de despacho, notificaré
o aubtor para nomear 8 penhora os bens do devedor neces-
sarios para solver a divida e as custas, salvo tendo-se
verificado uma das seguintes hipdteses:

a) Ter o devedor junto ao processo documento compro-
vativo da extinglio da divida ou do pagamento da pri-
meira prestacfio, quando se trate de condenacfio em presta-
¢ches sucessivas;

b) Opor-se o credor. expressamente e por escrito, a que
o devedor seja executado, sendo o direito do credor renun-
cidvel;

¢) Haver préviamente o devedor nomeado bens & pe-
nhora, livres e desembaracados, de valor suficiente para
se obter o pagamento da divida e das custas.

2. Tratando-se de sentenca proferida por tribunal arbi-
tral, o processo serd conservado na secretaria do mesmo
tribunal durante o prazo a que se refere o n.° 1 deste
artigo; passado este prazo, se ndo se tiver verificado ne-
nhuma das hipdteses contempladas nas alineas a) e b)
do mesmo ndmero, serd remetido ao tribunal do trabalho
para af seguir os seus termos.

3. A execuclio s6 se considera iniciada para todos os
efeitos com a nomeacfio de bens & penhora ou com os
requerimentos previstos no n.° 2 do artigo 88.°

Art. 88.e— 1. O autor tem o prazo de oito dias, pror-
rogével pelo juiz, para apresentar a lista dos bens que
nomeia & penhora.

2. Quando o autor n#o consiga identificar bens do deve-
dor de valor suficiente para liquidar a divida e as custas,
mas esteja convencido de que existerm, pode, dentro do
prazo fixado no ndmero anterior, requerer ao tribunal que
proceda 4s necessarias averiguacdes. Para estas averigua-
¢oes podem os tribunais do trabalho recorrer as informa-
¢des de qualquer autoridade ou reparticdo.

3. Os bens nomeados serdio penhorados imediatamente,
sem se esperar pelo resultado da investigacio referida no
numero anterior.

4. Tratando-se de direitos irrenuncidveis, se o autor nfo
fizer a nomeagio de bens no prazo fixado, o tribunal,
oficiosamente, observara o disposto no n.° 2. Se nfo forem
encontrados bens, o processo arquivar-se-s sem prejuizo
de poder continuar logo que sejam conhecidos, no caso
de ainda ndo ter decorrido o prazo de prescricéo.

5. Tratando-se de direitos renuncidveis, se o autor nfo
nomear bens & penhora ou nfo fizer uso da faculdade pre-
vista no n.° 2, o processo arquivar-se-4 e a execucdo sd
seguird a requerimento do autor, com observincia do dis-
posto no artigo 95.°

6. Se a condenacdo se referir a direitos renuncidveis
e a direitos irrenuncigveis, observar-se-4 quanto a uns e a
outros o disposto no n.° 4.

Art. 89.°— 1. O despacho que ordenar a penhora serd
notificado ao executado.
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2. No prazo de cinco dias, a contar desta notificac#o,
o executado pode deduzir oposiciio alegando quaisquer
circunstincias que infirmem a penhora, ou algum dos fun-
damentos da oposigiio & execugdio baseada em sentenca
previstos no Codigo de Processo Civil.

3. Desta oposiciio serd notificado o exequente, que po-
derd responder no mesmo prazo; se o entender necessario,
0 juiz proceders a diligéneias probatérias sumdrias, apéds
0 que conhecerd da oposicio.

4. Com a oposicéo e resposta serdo oferecidos os meios
de plova i

. A dedugdio da oposigio néio suspende a execugdo,
salvo se for prestada caugfo.

6. Observar-se-io seguidamente os termos do processo
de execugdo regulados no Cédigo de Processo Civil, sem
prejuizo do d1sposto no artigo 96.°

Art. 90.° Na execugio movida apenas contra um dos
conjuges por titular de direito resultante de acidente de
trabalho aplicar-se-4 o disposto no n.° 8 do artigo 825.°
do Cédigo de Processo Civil.

Art. 91 ®— 1. 86 serd licito penhorar bens que estejam
penhorados j& em outra execucgiio quando ao devedor se
nito conhecam outros bens de valor suficientes para liqui-
dar o erédito do exequente e as custas.

2. Tendo recaido sobre os mesmos bens mais que uma
penhora, observar-se-4 o disposto nos artigos seguintes.

Art. 92.°— 1. Sendo as duas penhoras ordenadas por
tribunais do trabalho, o tribunal que ordenou a Wltima
comunicara oficiosamente o facto ao outro tribunal.

2. O tribunal que receber & comunicagiio procederd: &
venda dos bens penhorados, de cujo produto seréio dedu-
zidas as custas referentes ao processo que nele corre. Pelo
excedente nfio serd, porém, pago o exequente sem se rece-
ber dos tribunais que ordenaram as outras penhoras nota
da extingfio das respectivas execucdes ou do remanescente
do crédito verificado e das custas.

3. Recebida a nota referida na parte final do ndmero
anterior, o remanescente do crédito ou das custas serd
pago juntamente com o crédito deduzido na execuctio que
corre no tribunal onde foi feita a venda, rateadamente
se necessério.

Art. 93.° Sendo as penhoras ordenadas por tribunais
de ordem diferente, aplica-se o disposto no artigo 871.°
do Cddigo de P1ocesso Civil.

Art. 94. Nas execucdes de valor nfio superior a
10 000$ & dispensada a publicacio de anuncios.

CAPITULO TIT

Das execucdes baseadas noutros titulos

Art. 95.°— 1. As execucdes baseadas em titulo diverso
de sentenga de condenagfio em quantia certa aplicam-ze as
normas do processo de execucdo nos tribunais comuns
para pagamento de quantia certa, entrega de coisa certa,
ou prestagio de facto, conforme o caso, mas sempre na
forma suméria.

2. O processo de embargos de executado seguird a
forma sumdria prescrita neste cédigo. )

3. Quando a acgéo executiva se destine ao pagamento
da quantia certa ou venha a converter-se em execucio
com essa finalidade, aplicar-se-lhe-4 o disposto nos arti-
gos 88.° e seguintes.

Art. 96.°— 1. E aplicavel no processo de execucdo o
disposto no artigo 185.°

2. A autorizaciio do juiz, que s6 podersd ser concedida
até & venda ou & adjudicaciio dos bens penhorados, sus-
penderd a insténcia e determinard a remessa do processo
a conta.

8. Efectuado o pagamento de todas as prestagdes, o
juiz julgard extinta a execuciio sem dependéncia de re-
querimento.

TITULO VI

Dos processos especiais

CAPITULO T

Dos processos emergentes de acidentes de trabalho
e doencas profissionais

SECGAO I

Do processo para efectivagio de direitos
resultantes de acidentes de trabalho ou doengas proﬁsslonals

SUBSECGAO I

Fase conciliatoria

DIVISAO. I
Disposicdes preliminares

Art. 97.° O processo inicia-se por uma fase conciliatd.
ria dirigida pelo Ministério Publico e tera por base parti-
cipagio do acidente ou doenca profissional. (

Art. 98.°— 1. Recebida a participacdo, se for caso de
morte, o Ministério Publico requisitard a autdpsia, salvo
se a considerar desnecessdria e nfio for requerida pelos
interessados, e ordenard as diligéneias indispensdveis ao
conhecimento dos beneficidrios Iegals dos sinistrados ou
doentes e & obtenciio das provas de parentesco. Instruido
o processo com a certiddo de ébito, o relatério da autdpsia,

-se tiver sido efectuada, e certiddes comprovativas do pa-

rentesco dos beneficidrios com a vitima, o Ministério Py-
blico marecars dia para a tentativa de conciliaglio, se n#o
tiver sido junto o acordo extrajudicial previsto na lei.
Tendo sido junto o acordo, o Ministério Publico marcara
dia para declara¢des dos beneficidrios, e se estas confir-
marem as bases daquele, submeté-lo-4 & homologacéo do
juiz, sem prejuizo do disposto no artigo 111.°

2. Nédo se conseguindo determinar quaisquer titulares
de direitos ploceder se-4 & citaciio edital; se nenhum
comparecer alqulval -se-a 0 processo. O arqmvamen‘uo serd
provisdrio até & expiragfio do prazo de prescrigio do di-
reito e durante esse prazo o processo podersd ser reaberto
pela comparéneia de alguin titular.

Art. 99.° No caso de ter resultado do acidente ou da
doen(;a proﬁssmnal incapacidade permanente, o Mmlstémo
Publico marcard logo dia para exame médico seguido, de
tentativa de conciliagfio, guardado um prazo néo - inferior
a dez dias a partir da entrada da participaciio quando esta
néo vier acompanhada de acordo. Se com a participagéio
for junto acordo ou sendo este apresentado num dos dez
dias seguintes, o Ministério Publico dispensara a tentativa
de conciliagiio. Se, porém, o exame, as declaragdes do si-
nistrado que nesse acto deve tomar e as diligéneias a que
proceder ndo confirmarem as bases em que o mesmo
acordo foi elaborado, demgnara dia para tentativa de con-
ciliagio. Em caso de urgéneia na realizacio do exame,
proceder-se-d a este imediatamente, designando-se a ten-
tativa de conciliagfio por forma a respeltar o prazo atrés
referido.

Art. 100.° — 1. Se o sinistrado ou doente ainda nao
estiver curado quando for recebida a participacio e estiver
sem o tratamento adequado ou sem receber a indemniza-
cdo devida por incapacidade temporédria, o Ministério Pu-
blico ordenard imediatamente exame médico seguido de
tentativa de conciliagio, nos termos do artigo 107.°
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O mesmo se observar no caso de o sinistrado ou doente
se nfo conformar com a alta, a natureza da incapacidade
ou o grau de desvalorizagfio por incapacidade temporaria
que lhe tenha sido atribuido, ou ainda se esta se prolongar
por mais de seis meses. Para os efeitos deste nimero, a
entidade responsdvel deverd participar, no prazo de oito
dias, todos os casos de incapacidade temporaria que ultra-
passem seis meses.

2. Nos processos de indemnizagéo por acidente de tra-
balho ou por doenga profissional em que o sinistrado ou
doente quando vier a jufzo se declarar curado sem desva-
lorizagiio e apenas reclamar a indemnizagio devida por
incapacidade temporaria ou qualquer quantia a que aces-
sdriamente tiver direito poderd ser dispensado o exame
médico.

- Art. 101.° Com a notificagio para a tentativa de con-
ciliagio seréd entregue cdpia da participaglio s entidades
que ndo forem participantes.

Art. 102.° — 1. O Ministério Publico deve assegurar-se,
pelos necessarios meios de investigagdo, da veracidade dos
elementos constantes do processo e das declaragdes das
partes, para os efeitos dos artigos 106.° e 111.°

2. Quando do acidente ou doenga profissional tenha
resultado a morte ou uma incapacidade grave, nos casos
em que o sinistrado ou doente nfio estiver a ser tratado,
e ainda se houver motivos para presumir que o acidente
ou doenca ou as suas consequéncias resultaram da falta
de observancia das condigdes de higiene ou seguranga no
trabalho, ou aquele foi dolosamente ocasionado, pode o
Ministério Publico, até ao infcio da fase contenciosa do
processo, requisitar aos servigos da Inspecciio do Trabalho
inquérito urgente e sumério sobre as circunstincias em
que ocorreu o acidente ou foi contraida a doenca, sem
prejuizo da competéncia atribuida a outras entidades para
efectuarem esses inquéritos.

DIVISAO II

Do exame médico

Art. 103.°— 1. O exame médico sera presidido pelo
agente do Ministério Publico e realizado pelo perito do
tribunal.

2. Quando um exame exigir elementos auxiliares de
diagnéstico ou conhecimento de alguma especialidade cli-
nica, serfio requisitados esses elementos ou o parecer de
especialistas aos Servigos Médico-Sociais da Previdéncia
Social da 4rea do tribunal, mas se estes nfio estiverem
habilitados a fornecé-los, em tempo oportuno, serfio re-
quisitados a estabelecimentos ou servigos adequados ou
a médicos especialistas; se os ndio houver na 4rea do
tribunal, o Ministério Publico solicitard ao agente do Mi-
nistério Publico de outro tribunal do trabalho a obtengéo
desses elementos ou pareceres. .

3. O exame serd secreto e o Ministério Publico poders
formular quesitos sempre que o seu resultado lhe ofereca
ddvidas. O resultado do exame serd logo notificado ao
sinistrado e &s pessoas convocadas para a tentativa de
conciliaco.

Art. 104.° — 1. No auto de exame médico o perito indi-
car4 sempre o resultado da sua observagiio e do interroga-
tério do sinistrado ou doente e, em face destes elementos
e dos constantes do processo, consignard a lesdo ou
doenca, a natureza da incapacidade e grau de desvalori-
zacdo correspondente, ainda que sob reserva de confir-
macio ou alteraciio do seu parecer e diagndstico apds a
obtenciio de outros elementos clinicos, laboratoriais ou
radioldgicos. '

' 9. Sempre que o perito do tribunal ndo se considerar
habilitado & completar o .exame com um laudoc conclu-

dente, fixard provisdriamente o grau de desvalorizagio
que possa definir a incapacidade do sinistrado; se o exame
nfo se efectuar dentro de quinze dias, o Ministério Publico
tentard, com base nesse laudo, a conciliagdo para os efei-
tos do artigo 111.°

8. Se o exame nfo for imediatamente seguido de ten-
tativa de conciliacio, o Ministério Publico, findo aquele,
tomard declaracoes ao sinistrado sobre as circunstancias
em que ocorreu o acidente e mais elementos necessarios
a realizacio daquela tentativa ou & confirmacéo do acordo
extrajudicial que tiver sido apresentado.

DIVISAO III

Da tentativa de conciliacao

Art. 105.° — 1. A tentativa de conciliacdo serfo chama-
dos, além do sinistrado ou dos seus beneficidrios legais,
as entidades patronais ou seguradoras, conforme os ele-
mentos constantes da participago.

2. Se das declaracdes prestadas nos autos da tentativa
de conciliagiio resultar a necessidade de convocagdo de
outras entidades, o Ministério Publico marcard para nova
diligéneia num dos dez dias seguintes.

3. A presenca do sinistrado, doente ou beneficidrio po-
derd ser dispensada em casos manifestamente justificados
de dificuldade de comparéncia; a sua represenbagio per-
tencerd ao substituto legal do agente do Ministério Pu-
blico.

Art. 106.° Na tentativa de conciliagio o Ministério
Publico tentard realizar acordo acerca das indemnizagdes
devidas de harmonia com os direitos consignados na legis-
lagiio em vigor e tomando por base os elementos fornecidos
pelo processo, designadamente o resultado do exame mé-
dico e as circunstincias que possam influir na capacidade
geral de ganho do sinistrado ou doente. '

Art. 107.° Se o grau de incapacidade fixado tiver ca-
rdcter provisério ou temporirio, o acordo terd também, na
parte que se lhe refere, validade proviséria e o Ministério
Publico rectificard as indemnizacgdes, segundo o resultado
dos exames ulteriores, notificando dessas rectificagdes as
entidades responsiveis. As rectificagdes consideram-se
como fazendo parte do acordo.

Se no Ultimo exame vier a ser atribufda & incapacidade
a natureza de permanente, realizar-se-4 nova tentativa de
conciliagho e seguir-se-8o os demais termos do processo.

Art. 108.c Dos autos do acordo constaréio, além da iden-
tificagio completa das partes, a indicagio precisa dos
direitos e obrigagdes que lhes s#io atribuidos e ainda a
descrigio pormenorizada do acidente ou doenga e dos fun-
damentos de facto que servem de pressuposto aos mesmos
direitos e obrigagdes, por forma a habilitar o juiz com os
elementos necessarios & apreciaciio do acordo.

Art. 109.°—1. Se se frustrar a tentativa de conciliagéo,
no respectivo auto serfip consignados os pontos sobre os
quais tenha havido acordo, referindo-se expressamente se
houve ou n#&o acordo acerca da existénecia e caracteriza-
¢io do acidente ou doenca, da relacio de causalidade
entre a lesio ou doenca e o acidente, do ordenado ou
saldrio do sinistrado ou doente, da entidade responsa-
vel e do grau de incapacidade atribuido.

2. A parte que se recuse a tomar posigiio sobre cada um
destes pontos estando j& habilitada a fazé-lo seré, a final,
condenada como litigente de mé fé.

8. Tratando-se de doenca profissional, constardo do
auto a data aproximada do primeiro diagnéstico clinico

“da doenca e a indicagiio dos servicos em que o sinistrado

trabalbou durante o prazo de imputabilidade previsto na
lei, anteriormente aquela data e do tempo de trabalho
ao servico de cada entidade. Se tiverem intervindo vérias



30 DE DEZEMBRO DE 1963

2191

seguradoras, cada uma delas declarard obrigatoriamente
qual o perfodo de vigénecia dos respectivos contratos de
Seguros.

Art. 110.° N#o se realizando acordo, o Ministério Pu-
blico colherd logo os elementos necessdrios & propositura
da acgdo.

DIVISAO IV

Do acordo acerca das indemnizacbes

Art. 111.°— 1. Celebrado o acordo, serd este subme-
tido ao juiz, que o homologard se verificar a sua con-
formidade com os elementos fornecidos pelos autos, com
as normas legais, regulamentares ou convencionais e
com a tabela de desvalorizacdes.

2. Se ftiver sido junto acordo extrajudicial e o Minis-
tério Publico o considerar em conformidade com o resul-
tado dos exames, com os restantes elementos fornecidos
pelo processo e com as informagdes complementares que
repute necessérias, submeté-lo-4 & homologagiio do juiz
acompanhado do seu parecer; se essa conformidade se
ndo verificar, o Ministério Publico promoverd imediata-
mente tentativa de conciliagdo nos termos do artigo an-
terior.

Art. 112.° — 1. O acordo produzird efeitos desde a data
da sua celebracfo. ;

2. Se o acordo néo for homologado, o Ministério Publico
tentard imediatamente a celebracio de novo acordo para
substituir aquele cuja homologacéo foi recusada.

3. A n#o homologactio do acordo serd notificada s
partes, mas o acordo continuard a produzir efeitos até i
homologagiio daquele que o vier substituir ou, na falta
deste, até 4 sentenca final.

Art. 118.° Se as entidades responsiveis reconhecerem
as obrigacdes legais correspondentes aos elementos de
facto verificados através do processo e o sinistrado ou
doente ou os respectivos beneficidrios legais se limitarem
a recusa do que lhe é devido, o Ministério Publico pro-
moverd que o juiz, fixado o valor & causa, profira a sen-
tenca.

Art. 114.°— 1. O disposto nesta subsecciio nfio se
aplicard aos casos de doenca profissional da responsabi-
lidade da Caixa Nacional de Seguros de Doencas Pro-
fissionais.

2. Se o beneficidrio discordar da decisfio da Caixa, se-
guir-se-4 o disposto na subseccfio seguinte.

SUBSECGAQ II

Fase contenciosa

DIVISAO I
Disposicbes gerais

Art. 115.° A fase contenciosa terd por base peticio
inicial em que o autor:

a) Formulard o pedido, expondo os seus fundamentos;

b) Requererd, se for caso disso, a fixacdo de incapa-
cidade para o trabalho ou a determinacfo da entidade
responsavel.

Art. 116.° Nesta fase o processo poderd, conforme os
casos, desdobrar-se em trés partes:

a) Processo principal;

b) Apenso para fixaglio da incapacidade para o tra-
balho; .

¢) Apenso para determinacfio da entidade responsdvel.

Art. 117.° — 1. Niio se tendo realizado acordo ou n#o
tendo este sido homologado e néio se verificando a hipdtese
prevista no artigo 113.°, o Ministério Publico, sem pre-
juizo do disposto nos artigos 9.° e 11.°, assumird imedia-

tamente o patrocinio do sinistrado ou dos beneficiarios le-
gais e, dentro de quinze dias, apresentara peti¢io inicial.

2. Se se verificar insuficiéneia nos elementos de facto
necessarios 4 propositura da accfio, o Ministério Piblico
requerersd que o prazo seja prorrogado por igual perfodo de
tempo e ordenard as diligéncias necessdrias & obtencéo
desses elementos.

8. Se o sinistrado ou doente ou os beneficidrios legais
se recusarem a fornecer esses elementos e em diligéneias
posteriores se verificar que a recusa derivou do facto de
ter havido um acordo particular sobre a indemnizacio do
acidente ou doenga, o Ministério Piblico promoverd que
seja condenada como litigante de m4 fé a entidade com
quem tenha sido feito o acordo.

4. Findo o prazo referido no n.° 1 ou a sua prorrogacio
nos termos do n.° 2, ser4 o processo concluso ao ‘uiz, que
considerard suspensa a instancia, sem prejulzo de o Mi-
nistério Publico dever propor a acclio logo que para tal
tenha reunido os elementos necessdrios.

5. Nos casos de reclamacfo de decisdes da Caixa Na-
cional de Seguros de Doengas Profissionais, o Ministério
Publico requisitard o processo organizado naquela insti-
tuicdo.

Arg. 118.° — 1. Nos processos de acidentes de trabalho
ou de doengas profissionais, o valor da causa serd igual ao
das reservas matemdaticas para garantia das respectivas
pensdes. Tratando-se de indemnizagdes por incapacidade
temporéria, o valor serd cinco vezes o valor anual da
indemnizacgdio; tratando-se de pensdes temporarias ou de
indemnizagdes vencidas, o valor da causa serd igual ao da
soma de fodas as prestacdes.

2. Em qualquer altura, poderd o juiz alterar o valor
fixado conforme os elementos que o processo fornecer.

DIVISIO II
Da fixacdo da pensio ou indemnizacdo proviséria

Art. 119.° — 1. Se houver acordo acerca da existéncia
e caracterizagio do acidente como acidente de trabalho
ou'da doenga como doenga profissional, o juiz, se o autor o
requerer, fixard provisoriamente a pens#io ou indemnizagfio
que for devida pela morte ou pela incapacidade atribuida
no exame médico, com base na ultima remuneracio aufe-
rida pelo sinistrado ou doente, se outra n#o tiver sido
reconhecida na tentativa de conciliacéo.

2. Se o grau de incapacidade fixado tiver cardcter pro-
visério, o juiz rectificard a pensfio ou indemnizagio logo
que seja conhecido o resultado final do exame médico que
defina a incapacidade.

3. Se ainda n#o estiver decidido o litigio sobre a trans-
feréncia da responsabilidade, a pensiio ou indemnizacio
ficard a cargo da seguradora cuja apdlice abranja a data do
acidente ou do diagndstico elinico da doenca. Se nfo tiver
sido junta apdlice, a pensfio serd paga pela entidade pa-
tronal, salvo se esta ainda nfo estiver determinada, caso
em que se aplicard o disposto nos n.*s 2 e 8 do artigo se-
guinte.

4. Se nio for possivel determinar a Ultima remuneraciio
auferida pelo sinistrado ou doente, o juiz tomard por base
uma remuneracio que nfio ultrapasse o minimo que pre-
sumivelmente deva ser reconhecido como base para o cél-
culo da pensfo.

- 5. Se o sinistrado ou doente ainda necessitar de trata-
mento, o juiz determinard que ele seja custeado pela enti-
dade a cargo de quem ficar a pensfio provisoria.

Art. 120.° — 1. Quando houver desacordo sobre a exis-
téncia ou a caracterizagiio do acidente como acidente de
trabalho ou da doenca como doenca profissional, o juiz, a
requerimento da parte interessada e com base no inqué-
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rito referido no n.° 2 do artigo 102.°, fixara uma pensfo
ou indemnizacfio proviséria nos termos do artigo anterior,
se considerar essa pensfio necessdria ao sinistrado ou aos
beneficidrios e se do acidente tiver resultado a morte ou
uma incapacidade grave e o processo seguir a forma or-
dindria, ou ainda no caso previsto na primeira parte do
n.° 1 do artigo 100.©

2. A pensiio ou indemnizaciio proviséria e os encargos
com o tratamento do sinistrado ou doente serfio adiantados
ou garantidos pela Caixa Nacional de Seguros de Doengas
Profissionais, se nfo forem suportados por outra entidade.

3. Pode, no entanto, o juiz condenar imediatamente na
pensio ou indemnizaciio proviséria a entidade que consi-
derar responsdvel, se os autos fornecerem elementos bas-
tantes para o juiz se convencer de que o desacordo na ten-
tativa de conciliagdio teve por fim furtar-se & condenacgfo
proviséria. Se no julgamento se confirmar essa convicgdo,
0 juiz condenard o réu como litigante de m3a £6.

4. Logo que seja proferida sentenga condenatdria no
processo principal e esteja definida a entidade responsavel,
o0 juiz, independentemente da pendéncia de outras ques-
tdes, transferira para esta o pagamento da pensiio ou in-
demnizacio e demais encargos e condena-la-4 a reembolsar
todas as importancias adiantadas.

Art. 121.° — 1. Logo que esteja findo o processo prin-
cipal e determinada a entidade responsavel, o juiz fixara
a pensdio ou indemnizacfio provisdria a pagar por essa en-
tidade, se nfio for entio condenada definitivamente.

2. Se a pensdio ou indemnizacdo proviséria ja& fixada
estiver ‘a cargo de outra entidade, o juiz determinard que
a entidade responsdvel indemnize aquela que até af supor-
tou as pensdes, indemnizagdes ¢ demais encargos, com
juros de mora.

Art. 122° — 1. Da decisiio que fixar a penséio ou in-
demnizacfio proviséria nfio hé recurso, mas o responsavel
pode reclamar com o fundamento de se nfio verificarem
as condigdes da sua atribuigiio. Da penséio ou indemniza-
cilo fixada nos termos do artigo 120.° poderd, além disso,
a Caixa Nacional de Seguros de Doencas Profissionais re-
clamar com o fundamento de o sinistrado ou os beneficid-
rios nfo terem dela necessidade.

2. A pensio ou indemnizagio proviséria pode ser exe-
cutada imediatamente e dispensa sempre a prestacio de
caucio.

Art. 123.— 1. O juiz poderd determinar em qualquer
altura do processo que a entidade que anteriormente tiver
custeado o tratamento do sinistrado ou doente continue
a suportar esse encargo quando aquele o pedir em reque-
rimento fundamentado e o juiz entender que o pedido ¢
fundado & face dos exames ¢ outros elementos constantes
do processo e diligéneias que repute necessarias, sem pre-
juizo do disposto no n.° 5 do artigo 119.°

2. A decisfio do juiz em nada afecta qualquer das ques-
tdes por decidir.

DIVISAO III

Do precesso principal

Art. 124.° No processo principal decidir-se-8o as ques-
toes sobre a existéncia-e a caracterizacfo do acidente ou
doenca, as relagdes de -causalidade entre as lesdes e o
acidente ou a doenca, a determinacdio do saldrio e todas
as demails que, por forga dos artigos 115.° e 116.°, néio de-
vam ser decididas nos apensos. No mesmo processo serd
fixada a pensdo proviséria, quando requerida.

Eiste processo corre nos autos em que se processou a
fase coneiliatéria.

Art. 125.° — 1. Quando vom o processo principal esti-
ver a correr um apenso para a determinacfo da entidade

responsavel, e até ao trinsito em julgado do despacho
que decidir a questio, serfio citadas no proecesso tanto as
entidades patronais como as seguradoras, e todas poderfio
intervir simultAneamente.

2. Os actos processuais praticados, no caso do nimero
anterior, por uma das entidades rés, aproveitam as ou-
tras, mas, na parte em que derem oirgem a quaisquer
obrigacdes ou as reconhecerem, siio préprios da entidade
que os praticou, sem prejuizo do que no respectivo di-
ploma se dispuser quanto a custas.

3. Decidida a responsabilidade, o processo principal se-
guird até final com a intervencdo das entidades responsa-
veis, aplicando-se o disposto no numero anterior quanfo
&4 matéria processual de interesse comum.

4, Séo lcitos os acordos pelos quais a entidade patronal
e a entidade seguradora atribuam a uma delas a inter-
venciio no processo a partir da citaciio da dltima, e sem
prejuizo da questiio da transferéncia da responsabilidade.

5. O acordo previsto no ndmero anterior serd eficaz
tanto no que beneficie como no que prejudique as partes.

6. As sentencas e despachos proferidos antes de ter
sido julgada a questéio da determinacéo da entidade res-
ponsavel constituem caso julgado contra todas as enti-
dades, independentemente de alguma nfo ter intervindo.

Art. 126.° — 1. O réu serd citado pela secretaria, sem
dependéncia de despacho, sendo-lhe entregues cépias da
peticiio inicial. ,

2. Seguidamente o réu terd, para contestar, o prazo de
dez dias, a contar da citaciio ou da ultima citagiio havendo
véarios réus.

Art. 127.° Na contestagio, além de invocar todos os
fundamentos da sua defesa, poderd o réu:

a) Requerer a fixacfio de incapacidade nos mesmos ter-
mos que o autor;

b) Nomear & acciio outra pessoa que sustente ser o
eventual responsavel, e que serd citada para contestar,
nos termos do artigo anterior, abrindo-se, seguidamente,
um apenso para a determinacéio da entidade responsavel.

Art. 128.° — 1. A falta de contestagiio de todos os réus
citados tem como consequéneia a sua condenacgdo solidaria
no pedido, salvo se o juiz entender dever usar da facul-
dade que lhe concede o artigo 69.°, para o que poderd or-
denar as diligénecias que julgue necessarias.

2. A contestagiio de algum dos réus aproveita igual-
mente a todos.

Art. 129.° - 1. Juntas as contestacdes ou findo o prazo
para a sua apresentacfio, serd o processo concluso ao juiz,
que proferird despacho saneador em que considerard as-
sentes as questdes sobre que tenha havido acordo na
tentativa de conciliagéo e onde ordenard desdobramento
do processo, conforme o que lhe tiver sido requerido.

2. A partir do despacho saneador seguir-se-fo os termos
do processo comum, salvo o disposto nos artigos subse-
quentes.

Art. 130.°— 1. Para o efeito do desdobramento pre-
visto no artigo 116.° cbservar-se-4 o seguinte:

@) Se houver questdes a decidir no processo prineipal,
qualquer das outras questdes correrd por apenso;

b) Se n#io houver questdes a decidir no processo prin-
cipal, correrd neste a questfo da fixagiio da incapacidade
para trabalho e, por apenso, a determinaciio da entidade
responsavel; :

¢) Se houver uma tUnica questdo a decidir, esta corrers
no processo prineipal, sem prejuizo da forma processual
que lhe é prépria.

2. O juiz poderd também ordenar que corra, em sepa-
rado, se o entender conveniente, qualquer incidente; se

_o niio fizer, este correrd nos autos do processo principal

ou do apenso a que respeitar.
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3. Be o grau de incapacidade fixado tiver cardcter pro-
visério, os termos necessérios & determinaciio da incapa-
cidade continuar@o a correr no processo prineipal e, se
houver outras questdes a decidir, o juiz ordenard que cor-
ram por apenso.

4. Sempre que-a simultaneidade na movimentacio dos
processos e seus apensos seja incompativel com a sua
apensacdo, poderd o juiz determinar que para esse efeito
estes sejam desapensados.

Art. 181.° Nas acgbes que sigam a forma do processo
sumario é sempre permitida a inquirigio de testemunhas
por carta precatoéria.

Art. 182.° Os peritos médicos comparecerio na audién-
cia de discussdio e julgamento quando o juiz o determinar.

Art. 183.° — 1. Findo o processo principal, o juiz jul-
gard as questoes nele debatidas, mas, se estiverem ainda
a correr processos apensos, aguardarid a sua conclusfio
para proferir a sentenca final.

2. Na sentenga final, o juiz considerars definitivamente
assentes as questdes que ndo tenham sido discutidas na
fase contenciosa, integrard as deeisdes proferidas no pro-
vesso principal e apensos, cujas partes decisérias devera
reproduzir, e fixard também juros de mora pelas indemni-
zacdes e pensdes em atraso.

Art, 184.°— 1. A nfo comparéncia das partes a dili-
géneias para que tenham sido notificadas e a falta de
cumprimento de qualquer determinacfo do tribunal se-
rio punidas com multa, salvo se & infraccdo corresponder
outra sancéo.

2. A falta de participacio da incapacidade ftempordria
exigida pelo presente diploma serd punida com a multa
prevista no artigo 67.° do Decreto-Liei n.° 27 649, de 12
de Abril de 1937. _

Art. 185.° — 1. Quando deva ser prestada caugiio ou
constituida reserva matematica, enviar-se-4 & Inspeccio-
-Geral de Crédito e Seguros um exemplar de acordo, com
a nota de ter sido homologado, ou a certiddo narrativa da
decisiio que condenar no pagamento da pensfo, da qual
conste o teor da sua parte dispositiva, e, em todos os
casos, as certiddes necessdrias aos respectivos célculos.

2. Be a obrigaciio de pagamento de pensfo vier a cessar
ou for modificada, enviar-se-4 dquela Inspecciio certidio
da decisio que declarar prescrito ou extinto o direito &
pensfio ou que conceder revisdo dela, ou certiddo do termo
de pagamento do capital, ou um exemplar do acordo
extrajudicial de remissfio, com nota de ter sido homolo-
gado.

DIVISAO IV

Do apenso de fixagdo de incapacidade para o trabalho

Art. 186.° — 1. A parte que nfio se conformar com o
resultado do exame realizado na fase conciliatéria do
processo, ou no caso previsto no n.c 2 do artigo 114.°,
requererd na peticiio inicial ou na contestacio exame por
junta médica. O requerimento dever4 ser fundamentado ou
vir acompanhado dos respectivos quesitos.

2. O exame, com a intervencdo de trés peritos, realizar-
-se-4 com a urgéneia possivel e serd presidido pelo juiz.

Se na fase conciliatéria o exame tiver exigido pareceres
especializados, na junta médica intervirio, pelo menos,
dois médicos e especialistas.

Se néo for possivel constituir a junta nos termos deste
artigo, poderd o exame ser requisitado a outro tribunal do
trabalho.

A nomeagio dos peritos apresentados pelas partes serd
feita imediatamente antes da diligéncia.

Nos tribunais de Lisboa e Porto serio nomeados, pelo
juiz, peritos do tribunal que nio tenham intervindo na
fase conciliatéria.

3. E facultativa a propositura de quesitos para exames
médicos, mas o juiz deverd formuld-los sempre que a difi-
culdade ou a complexidade do exame o justificarem.

4. Findo o exame, ou exames e pareceres complemen-
tares que o juiz julgue necessédrios, este decidird defini-
tivamente sobre a natureza e grau de desvalorizagio do
sinistrado.

5. A fixacio de incapacidade pode ser modificada con-
forme o disposto para a revisio de pensdes.

DIVISAQO V

Do apenso de fixacio da entidade responsavel

Art. 187.°— 1. Aberto o apenso de determinacéo da en-
tidade responsdvel, ao autor e a cada um dos réus, serd
entregue cdpia da contestaclio dos outros réus, e cada
um pode responder no prazo de cinco dias.

2. A abertura do apenso nfio suspende os termos do
processo principal, nem de nenhum outro apenso que com
ele corra.

3. Depois dos articulados seguem-se os termos do pro-
cesso sumério. '

DIVISA0 VI

Reforma do pedido em caso de falecimento do autor

Art. 188.° Se durante a pendéncia da causa o autor
falecer, suspender-se-4 a instinecia e citar-se-fo por éditos,
com dispensa de anuncios, os herdeiros do sinistrado ou
doente para, querendo, deduzirem a sua habilitagdo.

Art. 189.°— 1. Logo que haja conhecimento da morte
do sinistrado ou doente, o Ministério Publico averiguard
se ela resultou directa ou indirectamente do acidente ou
doenca. .

2. Se houver elementos para presumir a relacfio de
causalidade referida no numero anterior, o Ministério
Publico organizard o processo regulado no n. 1 do ar-
tigo 98.° por apenso ao processo principal.

3. Se se frustrar a tentativa de conciliagio sobre as in-
demnizacdes devidas pela morte do sinistrado ou doente
e houver beneficidrios nas condigdes das alineas a) e d)
do artigo 16.° da Lei n.° 1942, o Ministério Publico dedu-
zird, oficiosamente, no processo principal e sem necessi-
dade de habilitagio, o pedido que corresponder aos direitos
dessas pessoas; se houver beneficidrios nas condicdes das
alineas b), ¢) e e) do referido artigo 16.°, o pedido cor-
respondente aos seus direitos sé serd deduzido se eles
assim o requererem.

Em qualquer dos casos, apresentada a respectiva peti-
ciio e rectificado o valor da causa, o réu serd notificado
para responder, no prazo de dez dias, e seguir-se-#io os
demais termos do processo.

4. As novas partes tém de aceitar os articulados das
partes que substituem e serfio vélidos todos os actos e
termos j& processados, salvo se em manifesta oposicéio
com as novas circunstinecias.

Art. 140.° A suspensfio prevista no artigo 188.° nfio
poders durar mais de um ano, sem prejuizo de os inte-
ressados instaurarem nova accio.

Art. 141.° 8e o falecimento ocorrer depois do julga-
mento da causa ou da extincdo, por outro modo, da ins-
tancia, esta renova-se nos mesmos autos para os efeitos
dos artigos anteriores.

SUBSEC(‘NO I

Da revisio da incapacidade

Art. 142.°— 1. Quando for requerida a revisfio da in-
capacidade, o juiz mandard submeter o sinistrado ou doente
a exame médico.
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2. Findo o exame, o seu resultado serd logo notificado
1

ao sinistrado ou doente e & entidade responsdvel pela
penséo.

3. Se alguma das partes nfio se conformar com o resul-
tado do exame, poderd requerer no prazo de cinco dias
exame por junta médica, nos termos previstos no ar-
tigo 136.° Se nenhuma das partes o requerer, poderd o
mesmo ser ordenado pelo juiz, se tal lhe parecer indis-
pensavel para a boa deciséio da causa.

4. Se ndo for realizado exame por junta médica, ou
findo este, e efectuadas quaisquer diligéneias que se mos-
trem necessérias, o juiz decidird logo por despacho, man-
tendo, aumentando ou reduzindo a pensfio ou declarando
extinta a obrigagio de a pagar.

5. Este processo correrd no apenso previsto na alinea b)
do artigo 116.°, quando o houver.

Art. 148.°— 1. Quando um doente se n#o conformar
com a revisdo de incapacidade processada na Caixa Na-
cional de Seguros de Doencas Profissionais, requererd ao
juiz que mande efectuar exame por junta médica. Para
esse efeito a Caixa remeterd ao Ministério Publico o res-
pectivo processo. ‘

2. Findo o exame, observar-gse-4 o disposto no n.° 4 do
artigo anterior.

Art. 144.°— 1. Se a entidade responsavel pretender
discutir a responsabilidade total ou parcial do agrava-
mento e a questéio sé puder ser decidida com a produgéo
de outros meios de prova, assim o declarard no prazo
fixado para requerer exame por junta médica e apresen-
tard dentro de dez dias a sua alegacdo e apreciard os
meios de prova; se for requerido exame, o prazo contar-
-se-4 a partir da realizacfio deste.

2. Notificado o sinistrado, pode este responder no prazo
de dez dias.

8. A partir da resposta, seguem-se os termos do pro-
cesso sumério, com salvaguarda do disposto nos arti-
gos 125.° a 129.°

SUBSECQAO 1V
Da remicio de pensdes

Art. 145.° — 1. Pedida por uma das partes a remigio
da pensio, quando ela sé puder ser concedida por acordo
de ambas, o juiz mandard notificar a outra parte para
responder, sob cominacéio de, ndio se opondo ao pedido,
se entender que concorda com ele,

2. Se houver oposigdo, o juiz julgard logo inadmissivel
a remigéo.

Art. 146.° — 1. Quando a remigfio puder ser concedida
a pedido de uma s6 das partes e ela a requerer, ou se,
no caso do artigo anterior, a parte requerida nfio se
opuser, o juiz, ouvido o Ministério Publico e efectuadas,
se necessério, quaisquer diligéncias sumdrias, decidird
por despacho fundamentado, admitindo ou recusando a
remigéo.

2. O Ministério Publico deve esclarecer-se sobre a apli-
caciio do capital da remigfio e o juiz deve recusé-la sem-
pre que julgue provéavel que dessa aplicago néo resulte
qualquer proveito efectivo.

3. A remicdo, depois de recusada, so podera ser pedida
de novo passado um ano e s serd concedida quando
se provar nflo subsistir o motivo que fundamentou a
recusa.

4. Quando o juiz admitir a remigfic, a secretaria pro-
cederd imediatamente ao cdlculo do capital que o pen-
gjonista tenha direito a receber.

Art. 147.° O artigo anterior aplica-se & homologacio
pelo juiz da remicfio feita extrajudicialmente.

Art. 148.° — 1. Se tiver sido autorizada a constituicéio
de renda vitalicia ou a aquisi¢cio de imdveis, serd noti-
ficado o responsével para depositar, por termo no pro-
cesso, o capital da remicdo.

2. O agente do Ministério Publico, como patrono ofi-
cioso do sinistrado ou doente, promovera as diligéncias
necessdrias para a criacdo do certificado de renda vita-
licia ou para a celebragiio da escritura dos imoéveis e
poders satisfazer por conta do depdsito as despesas que
normalmente incumbem ao comprador. O mesmo magis-
trado intervird na escritura de compra e venda e nesse
acto entregard ao vendedor o respectivo preco e promo-
verd seguidamente o competente registo de transmisséo
e averbamento & descrigio predial.

3. Na proposta para a constituigdo de renda vitalicia,
a assinatura do sinistrado ou doente pode ser substituida
pela do agente do Ministério Publico, sob o selo branco
do tribunal, e, quandc aquele for casado, ¢ dispensada
a autorizacio do respectivo cdnjuge.

Art. 149.° A entrega ao pensionista do capital da remi-
¢iio ou de parte dele serd feita por termo nos autos,
sob a presidéncia do agente do Ministério Publico, mesmo
que a remicfio tenha sido celebrada por acordo extra-
judicial.

SECCAO II

Do processo para declaragiao de extingdo
de direitos resultantes de acidentes de trabalho
ou doencga profissional

Art. 150.° — 1. As accdes para declaragio de prescri-
cdo de direito a pensbes ou para declaraciio de perda de
direito a indemnizacdes serfio processadas segundo os
termos do processo sumério, salvo o disposto nos artigos
seguintes.

2. Estas acgdes correrfio por apenso ao processo a que
disserem respeito, se o houver.

8. A extincio ou perda de direitos a pensdes ou indem-
nizagiio sé poderdo ser declaradas no processo regulado
nesta secgéo.

Art. 151.° Sendo a acciio fundada em alguns dos factos
previstos nos n.* 1, 2, 3 e 5 do artigo 25.° ou no ar-
tigo 29.° da Lei n.° 1942, o processo ndo serd cominatério
e o juiz poderd oficicsamente ordenar exames médicos
ou outras diligéncias necessérias.

Art. 152.° — 1. Quando o direito a pensfio caducar por
maioria especial, morte ou segundas nipecias, a entidade
responsavel requererd que seja declarada a caducidade
juntando os documentos necessarios.

2. Em caso de morte o processo ird com vista ao Minis-
tério Publico que, se assim o entender, averiguarad se a
morte foi consequéncia da lesfio ou doenga que deu direito
4 pensfio e, nos outros casos, o juiz ouvird a parte con-
traria, se o julgar conveniente.

3. Depois de verificar pela documentagio junta e pelas
diligéneias que entenda ordenar que néo hé pensdes nem
indemnizaces a satisfazer, o juiz decidird sem mais for-
malidades.

SECCAO III

Do processo para efectivagio de direitos de terceiros conexos
com acidentes de trabalho ou doengas profissionais

Art. 158.° — 1. O processo em que se solicite a efecti-
vacio de direitos conexos com o acidente de trabalho ou a
doenca profissional sofrido por outrem seguird os termos
do processo comum, POr apenso ao pProcesso resultante do
acidente ou doenga, se o houver.

2. As decisdes transitadas em julgado que tenham por
objecto a qualificagiio do sinistro ou doenca como acidente
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de trabalho ou doenga profissional ou a determinacio da
entidade responsavel tém valor de caso julgado para estes
processos.

CAPITULO 1T

Dos processos do contencioso das instituicdoes
de previdéncia e organismos corporativos

SECCAO T
Disposigio geral

Art. 154.° Os processos de contencioso das instituicdes
de previdéncia e organismos corporativos seguirdo a forma
sumdria, se outra especial nfio estiver prevista neste cd-
digo.

SECCQAO II

Da convocagdo de assembleias gerais

Art. 155.°—1. O requerimento de convocagio de assem-
bleia geral ou érgio equivalente de uma instituigfio de pre-
vidéneia ou de um organismo corporativo serd acompa-
nhado dos documentos necessdrios para prova da legiti-
midade dos requerentes e da verificaciio das condigdes
legais ou estatutdrias do requerimento.

2. O juiz, se pela documentagiio apresentada reconhecer
ao pedido fundamento, mandard que a entidade compe-
tente, segundo a lei e os estatutos, convoque a assembleia
ou Justifique, no prazo de dez dias, a recusa de convoca-
cilo. .

3. Nao sendo convocada a assembleia nem apresentada
justificagiio que seja admitida pelo juiz, determinard este
que a assembleia se realize, procedendo-se através do tri-
bunal, mas & custa do organismo, as formalidades da con-
VOCACio.

4. O juiz fixard a data e o local de reunifio, podendo
determinar que o local seja diferente do designado nos
estatutos; podera ainda nomear a pessoa que presidird &
assembleia.

SECCAO IIT

Impugnagio das deliberagdes de assembleias gerais

Art. 156.0— 1. As deliberagdes de assembleias gerais
ou orgiios equivalentes de instituigdes de previdéncia ou
organismos corporativos viciadas por violagfo da lei, quer
de fundo, quer de forma, ou violagéio dos estatutos, podem
ser declaradas invalidas em ac¢fo intentada por quem te-
nha interesse legitimo.

2. A acclio deve ser intentada no prazo de vinte dias, a
contar da data em que o interessado teve conhecimento da
deliberacéio, mas antes de passados cinco anos sobre esta.
Se, porém, a acgiio tiver por fim a impugnacio de delibe-
racdes relativas a eleicfio de corpos gerentes, o prazo serd
de quinze dias e contar-se-4 sempre a partir da data da
sessfio em que tenham sido tomadas essas deliberacdes.

3. A peticiio inicial da acgfio serd acompanhada de do-
cumento comprovativo do teor da deliberacdio ou, nio
sendo isso possivel, do oferecimento da prova que o reque-
rente possuir a esse respeito.

Art. 157.° — 1. O juiz mandard citar o réu e ordenard
que este apresente documento comprovativo do teor da
deliberacio, quando tal documento néo tenha sido junto
com a petiglio, podendo requisitar também qualquer outro
documento que entenda necessario.

2. O réu poderd contestar no prazo de oito dias e, em-
bora n#o conteste, deverd enviar ao tribunal os documentos
referidos no nimero anterior.

Art. 158.°— 1. Com os articulados serfio requeridas
quaisquer diligéneias de prova.

2. A partir da contestacdo, ou findo o prazo para a sua
apresentacgiio, seguir-se-iio os termos do processo sumdrio,
com exclusfio da tentativa de coneciliagdo.

3. O recurso da sentenga tem efeito suspensivo.

Art. 159.° Se na peticéo inicial o autor requerer a sus-
penséo da deliberacdo impugnada, demonstrando que da
sua execucdo pode resultar dano aprecidvel, o juiz podera
ordenar tal suspensfio nesse momento ou apds a contesta-
cdo.

Art. 160.° Nos casos em que, de acto de qualquer outro
orgdo gerente ou directivo de instituicio de previdéncia ou
de organismo corporativo, nfo possa ser interposto recurso
para outro 6rgio administrativo ou corporativo, a declara-
cdo de invalidade desse acto serd pedida através de pro-
cesso regulado nesta secgfio.

SECCAO IV
Das reclamagdes de decisdes disciplinares

Art. 161.°— 1. O arguido em processo disciplinar que
pretenda reclamar da respectiva decisfio apresentard no
tribunal do trabalho o seu requerimento, no prazo de
quinze dias, contados da notificacdo da decisfo.

2. O requerimento serd instruldo com a notificagio da
decisio e os documentos que o requerente entenda dever
juntar; no requerimento serfio solicitadas todas as diligén-
cias de prova.

Art. 162.°— 1. A instituicfio ou organismo serd citado
para responder no prazo de dez dias, devendo juntar o
processo disciplinar e podendo requerer diligéncias de
prova.

2. O envio do processo disciplinar ao tribunal do tra-
balho é obrigatério, embora a instituicBo ou organismo
nio responda ao requerimento.

Art. 168.° — 1. Sem prejuizo do disposto no n.° § do
artigo 35.°, nfio podem ser repetidas diligéneias de prova
j& efectuadas no processo disciplinar.

2. O juiz anulard o processo disciplinar quando o ar-
guido nido tenha sido ouvido ou n#o tenham sido efec-
tuadas no processo diligéncias requeridas pelo arguido
que o juiz repube essemciais.

3. Se o juiz verificar que houve erro de direito na apli-
cacio da pena alterard em conformidade a decisfio disci-
plinar; se considerar que houve erro de facto anulard a
decisfio e ordenara que ela seja substituida por outra que
tome em consideragiio os factos provados.

4. Da sentenca confirmatéria da decisfio disciplinar niio
hé recurso.

5. Na sentenca que revogue ou altere a decisfio disci-
plinar serfio especificados os seus fundamentos de facto
e de direito e dela cabe recurso desde que a pena disci-
plinar tenha sido ou seja de suspensfio ou superior.

6. No julgamento destes recursos pelo Supremo Tri-
bunal Administrativo serd observado o disposto no regu-
lamento do mesmo Tribunal.

SECCIO V

Da liguidagdo e partilhas dos bens de instituigdes
de previdéncia e organismos corporativos

Art. 164.° A liquidaciio e a partilha dos bens de insti-
tuigdes de previdéncia ou de organismos corporativos
efectuar-se-8o como estiver determinado na lei e nos es-
tatutos, mas, quanto a estes, sempre com observincia do
disposto nos artigos seguintes. ]

Art. 165.°— 1. A entrada em liquidaciio de uma insti-
tui¢do de previdéncia ou organismo corporativo serd sem-
pre participada ao tribunal pela Ultima direccfio, ou pelo
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presidente da mesa da assembleia geral ou dérgio equiva-
lente, no prazo de 80 dias, a contar do acto que tenha
determinado a dissoluciio ou da notificagiio da extingfio
decretada pelo Governo. :

2. Nilo sendo feita a participaciio referida no numero
anterior, poderdo fazé-la os servigos oficiais competentes.

8. Quando a lei ou os estatutos determinem a transfe-
réncia global do patriménio para outra ou outras institui-
¢cles ou organismos, competird 4 WUltima direccfio, ha-
vendo-a, efectuar essa transferéncia.

Art. 166.° — 1. Compete ao juiz nomear, exonerar e
substituir os liquidatérios, excepto no caso previsto no
n.> 8 do artigo anterior.

2. Recebida a participacfio, o processo ird com vista ao
agente do Ministério Piblico, que promoverd a nomeacfo
de trés liquidatdrios, escolhidos pela forma indicada nos
estatutos. Se estes nada dispuserem, o Ministério Publico
indicard liquidatdrios idéneos, dando preferéncia aos so-
cios ou beneficidrios da instituicéo.

3. Até & nomeacio dos liquidatarios, os corpos geren-
tes anteriores devem conservar os bens e direitos e satis-
fazer as obrigacoes que se forem vencendo.

Art. 167.° — 1. Os liquidatérios nomeados, que deve-
rio prestar o competente juramento, receberio, por termo,
os bens e direitos, incluindo livros e documentos, e pro-
cederfio, no prazo que lhes for fixado pelo juiz, & alie.
nacdio de bens e direitos e a satisfaciio de obrigacdes, de
modo a reduzir o patriménio a uma massa de bens de
natureza adequada & forma de partilha preserita na lei
ou nos estatutos.

2. O juiz poderd estabelecer para a actividade dos li-
quidatérios os condicionamentos que julgue convenientes,
entendendo-se, na falta deles, que os liquidatarios podem,
sem autorizacfio judicial, alienar quaisquer bens ou direi-
tos e sabisfazer todas as obrigacdes legalmente constitui-
das.

Art. 168.° — 1. Os liquidatdrios, antes da partilha,.

apresentariio as contas dos seus actos e proporio a forma
daquela. :

2. As contas da liquidacdio e o projecto da partilha fica-
rfio patentes pelo prazo de vinte dias. A porta do tribu-
nal e da 1ltima sede da instituicio ou organismo serfio
afixados editais anunciando a possibilidade de reclama-
cio, durante aquele prazo, por qualquer interessado.
O Ministério Publico poderd também reclamar no mesmo
prazo.

3. Havendo reclamaciio, o juiz ouvird sobre ela os li-
quidatarios e depois o Ministério Publico, se nio for o
reclamante e, haja ou nfo reclamacio, poderd requisitar
aog servicos competentes do Ministério das Corporagdes
e Previdéncia Social parecer ou diligénecias indispensa-
veis ao julgamento das contas dos liquidatérios.

Art 169.° — 1. As contas da liquidacio e da partilha
seriio sempre julgadas pelo tribunal sem prejuizo da sua
prévia apreciacio por outras entidades, quando assim for
previsto na lei ou nes estatutos.

2. A sentenca deverd conter os nomes dos liquidaté-
rios, as datas do comeco e fim da liquidacéio, a impor-
tancia do passivo pago e do saldo apurado e, depois do
trinsito em julgado, serd comunicada por teor a Secre-
taria-Geral do Ministério das Corporacoes e Previdéneia
Social. ‘

Art. 170.° — 1. Efectuada a partilha, dela prestardo
contas os liquidatédrios e a aprovaciio destas extinguird
as suas funcdes.

2, Nio sendo aprovadas as contas da liquidagiio ou da
partilha, o agente do Ministério Publico promoverd as
diligéneias que julgue adequadas, incluindo a substitui-
cdo dos liquidatdrios.

Art. 1712 — 1. O juiz poderd determinar que todos ou
alguns dos liquidatérios se mantenham em funcdes por
um prazo nio superior a trés anos, contados desde a
aprovaciio das contas da partilha, apenas para efeito de
representarem a instituico ou o organismo, em juizo ou
fora dele, ou ainda para efectivarem direitos ou satisfa-
zerem obrigacdes de que sé haja conhecimento depois de
efectuada a partilha ou cuja subsisténeia o juiz tenha
entendido nio dever irapedir a mesma partilha.

2. Se durante o periodo referido no ntmero anterior
nfio terminar algum processo em que a instituicdo ou
organismo seja parte, o liquidatdrio continuard as suas
funcdes até ao termo dele.

Art. 172.° — 1. Se nfo for possivel apurar quais sejam
as pessoas que, segundo os estatutos, tém direito & par-
tilha do saldo, feita a nomeacfio de liquidatarios, seguir-
-se-flo os termos aplicdveis do processo especial de liqui-
dacio em beneficio do Iistado regulados no Cédigo de
Processo Civil.

2. Se ninguém aparecer a habilitar-se ou quando na
habilitacio decaifrem todos os requerentes, uma vez ter-
minada a liquidacfio serd o saldo mandado pér & ordem
da competente direccfio-geral do Ministério das Corpo-
racdes e Previdéncia Social para os fins da lei.

Art. 178.° T8m tudo o que niio vai previsto nesta seccéio
deverd observar-se, na parte aplicavel, o processo especial
de liquidaciio em benelicio de sdécios regulado no Cddigo
de Processo Civil.

LIVRO 1I
Do processo penal
TITULO I
Da acgdo

CAPITUTLO I
Da acedo penal

Art. 174, A acclo penal é piblica.

Art. 175.° Podem exercer a accdo penal, além do Mi-
nistério Publico:

a) Os organismos do Estado com competéncia para a
fiscalizaciio de certas actividades ou para a execuchio de
vegulamentos especials quanto as infracgdes verificadas
no exercicio dessas actividades ou contra esses regula-
mentos;

b) As entidades a que, por lei especial, for dada com-
peténcia para levantar autos que fagam fé em juizo.

Art. 176.° Podem intervir ecomo assistentes em pro-
cesso penal do trabalho os ofendidos, considerando-se
como tais os titulares dog interesses que a lei penal espe-
cialmente quis proteger com a incriminagdo, e os orga-
nismos corporativos nos mesmos casos em que tém legi-
timidade para a accfio civel, segundo o artigo 6.°, n.° 1,
deste cddigo.

Art. 177.°— 1. A acciio penal respeitante a qualquer
infracciio da competéncia dos tribunais do trabalho ex-
tingue-se, por presecrigdo, desde que néo seja exercida
dentro do prazo de um ano a contar da data em que a
infraccfio se consumou.

2. O levantamento de auto de noticia que faca fé.em
juizo é acto interruptcr da prescricdo da acgdo penal.

Art. 178.° Sendo o infractor uma pessoa colectiva, res-
ponderiio pelo pagamento da multa, solidariamente com
aquela, os administradores, geventes ou divectores res-
ponsaveis pela infracedo.
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CAPITULO 1I

Da accéio penal em processo civel

Art. 179.° — 1. Nos dois dias seguintes & entrada em
juizo de qualquer peticfio civel nfo patrocinada pelo
agente do Ministério Publico serd uma das cédpias desta
apresentada pela secretaria aquele magistrado a fim de
este exercer a accfio penal, se for caso disso.

2. Finda a instrugfio, se houver lugar a ela, a acclio
penal serd apensada & accfio civel, se ainda nfio tiver
sido iniciada a audiéneia de discussfio e julgamento.

3. O autor da acciio civel s6 & assistente na-acgéio penal
quando expressamente o requerer.

4. As provas produzidas na accio civel nio sdo repe-
tidas na accdo penal, mas devem ser consideradas nesta.

5. Haverd uma sé audiéncia de discussio e julgamento,
na qual, quando for caso disso, a produciio de prova com
interesse exclusivamente penal se seguird & producéo da
prova com interesse exclusivamente civel ou de interesse
comum.

6. A sentenga serd tnica, mas dividir-se-d4 em duas
partes, na segunda das quais o juiz decidird a questéo
penal, devendo, quando tenha intervindo o tribunal
colectivo, respeitar as decisdes deste em matéria de facto
na acgdo civel. Se a sentenga nio for logo proferida, o
juiz deixard comsignados na acta os factos pertinentes &
acedio penal que considere provados.

7. O recurso da parte penal da sentenca serd apensado
ao recurso da parte civil, se o houver, e, neste caso, regu-
lar-se-4, no que for aplicével, pelo disposto nos artigos 76.°
e seguintes deste cddigo.

Art. 180.° A desisténcia de pedido e a transaccio na
acgdio civel, sem oposictio do Ministério Publico, nos ter-
mos do artigo 52.°, n.° 1, deste eddigo, produzem o efeito
referido no artigo 81.° do Cédigo de Processo Penal.

CAPITULO I

Da accdo civel em processo penal

Art. 181." — 1. Nao tendo sido proposta acgfio civel,
a obrigaciio cujo incumprimento constituiria a infracc#o
serd. pedida no respectivo processo penal.

2. Exceptuam-se do disposto no ntmero anterior:

a) As acgdes civeis emergentes de acidentes de tra-
balho e doengas profissionais;

b) Os casos em que a accdio penal se extinguir antes
do julgamento;

¢) Os casos em que o agente do Ministério Publico nio
tiver exercido a ac¢dio penal dentro de trés meses a contar
da dentncia;

d) Os casos em que o processo penal estiver sem an-
damento durante trés ieses.

Art. 182.° — 1. O Ministério Publico deverd formular
o pedido de indemnizaciio de perdas e danos quando a
ela tenham direito pessoas que lhe pertenca patrocinar
ou representar.

2. O juiz, no caso de condenagiio e embora isso nio lhe
tenha sido requerido, arbitrard a indemnizacio que cor-
responder, nos termos dos preceitos aplicdveis, ao direito
violado.

3. O juiz conhecerd da indemnizacfio, quando pedida,
embora o réu seja absolvido da infracgiio de que & acusado.

Art. 183.° A acusacfio penal interrompe a prescrigdo
de obrigagbes pecunidrias cujo ineumprimento, por parte
do arguido. constitua a infracgfio que for objecto da acusa-
cdo.

Art. 184.° — 1. Sempre que haja lugar & aplicaciio de
multas por infraccdes constituidas pela falta de cumpri-

mento de obrigacdes pecunidrias, o arguido satisfard essas
obrigacdes dentro do prazo estabelecido para a multa,
salvo o disposto no artigo seguinte.

2. O montante das importéncias em divida serd in-
cluido na conta.

Art. 185.° — 1. Quando a infraccdo for constitulda pela
falta de pagamento de contribuicdes a instituicdes de
previdéncia ou de abono de familia, poderd o juiz, a
requerimento do arguido, autorizar que o pagamento da
quantia devida seja feito em prestacdes mensais, até ao
méximo de 24.

2. N#o se aplicard o disposto no ndmero anterior se o
arguido:

a) Tiver sido anteriormente condenado por infraccéo
idéntica, salvo acordo da entidade credora;

b) Néo tiver efectuado o depdsito da multa e das custas
em que tiver sido condenado.

3. O pagamento das prestacdes serd feito directamente
4 entidade credora.

4. A falta de pagamento de qualquer das prestacoes
ou de contribuigdes posteriores devidas & mesma entidade
determinard o vencimento imediato das prestacdes res-
tantes.

5. Vencida a ultima prestacdo, irfio os autos com vista
ao Ministério Puiblico, apds o que serfio arquivados se
nada for promovido.

Art. 186.°— 1. No caso de condenacéio por falta de
remessa de folhas de férias a instituigdo de previdéncia
ou de abono de familia, o juiz ordenard a apresentaciio
daquelas folhas ou de documento comprovativo da sua
entrega & instituicfo.

2. A falta de cumprimento do determinado pelo tri-
bunal serd punida com multa de 1008 a 1000%, aplicavel
no préprio processo e convertivel em prisio.

3. Se dentro do prazo do pagamento desta multa ndo
forem apresentadas as folhas de férias ou documento
comprovativo da sua entrega, o infractor serd preso por
trés meses, sem prejuizo do pagamento da multa.

A priséio cessard logo que se mostre cumprida a deter-
minagio do tribunal.

4. A entidade patronal ou o seu representante legal
deverdio ser, no acto da notificaciio do despacho do juiz.
advertidos da cominacio em que incorrem se lhe niio
derem cumprimento.-

O despacho serd notificado ainda no caso de julgamento
a revelia.

Quando se tratar de uma pessoa colectiva, a efectivaciio
do disposto no n.° 8 terd lugar na pessoa do director,
administrador ou gerente que tiver sido notificado.

TITULO IT
Da competéncia

Art. 187.° Compete aos tribunais do trabalho conhecer e
julgar em matéria penal:

a) As transgressdes de normas legais e convencionais
reguladoras das relagdes de trabalho:

b) As transgressdes de normas legais ou regulamentares
sobre encerramento dos estabelecimentos comerciais ou
industriais, ainda que gem pessoal ao servico;

c) As transgressdes de normas legais ou regulamentares
sobre higiene, salubridade e condicdes de seguranca dos
locais de trabalho;

d) As transgressdes de preceitos legais relativos a aci-
dentes de trabalho e doencas profissionais;

¢) As transgressdes de disposicdes legais ou regulamen-
tares referentes a instituicdes de previdéncia;
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f) As transgressdes de disposicdes legais ou regulamen-
tares de natureza corporativa, quer também de cardcter
social, quer econdmico, salvo na parte que envolvam res-
ponsabilidade disciplinar da competéncia de outras enti-
dades;

g) As demais infracgdes cujo conhecimento lhes seja
atribuido por lei especial.

TITULO III

Do processo

CAPITULO I
Da distribuicao

Art. 188.0 Para efeitos de distribuiciio, as espécies de
natureza civel previstas no artigo 29.° acrescem, em ma-
téria penal, as seguintes:

13.= Autos ou participacdes de transgresséio de nor-
mas legais ou convencionais reguladoras das relagGes
de trabalho;

14.# Autos ou participacdes de transgresséo de nor-
mas legais ou regulamentares sobre encerramento
dos estabelecimentos industriais ou comerciais;

15.2 Autos ou participagdes de transgresséio das
normag legais ou regulamentares sobre higiene, sa-
lubridade e condicdes de seguranca dos locais de
trabalho;

16.* Autos ou participagdes de transgressfio das dis-
posicdes respeitantes a acidentes de trabalho e doengas
profissionais;

17.» Autos ou participacdes de transgressiio das dis-
posicdes referentes a instituicdes de previdéncia;

18.2 Autos ou participacdes de transgressfio as leis
¢ regulamentos corporativos;

19.* Aubos ou participacdes nfo previstos nos ni-
meros anteriores.

CAPITULO II

Da instrucio e julgamento

Art. 189.° Nos autos de noticia levantados pela Inspec-
¢iio do Trabalho ou outras autoridades e nas parbicipagGes
a eles legalmente equiparadas ¢ dispensada a indicacfio de
testemunhas.

Art. 190.°—1. Sem prejuizo do disposto no artigo 185.°,
nio serd admitido o pagamento de multas enquanto o
arguido nflo provar a satisfacio das obrigagdes correspon-
dentes.

Tratando-se de indemnizacdes devidas a trabalhadores,
o seu pagamento sé pode ser feito no processo.

2. 8e do processo nfio constarem ainda os elementos
necessarios para a deferminacio do montante da indemni-
zacio devida, deverd ser satisfeito, para os efeitos do
n.* 1 deste artigo, o que for indicado pelo credor. que
para isso serd ouvide em declaragdes.

3. A indicacio dolosa pelo credor de quantia excessiva
faz caducar o direito & indemnizagfo.

Art. 191.° E admitida, em qualquer fase do processo, a
inquiricdo de testemunhas por carta precatéria desde que
se reconhega a sua imperiosa necessidade.

Art. 192.°— 1. Os depoimentos prestados em audién-
cia nio serfio reduzidos a escrito.

2. Quando as partes niio tiverem prescindido de recurso
serdio indicados na sentenca os factos considerados pro-
vados.

Art. 198.° As multas relativas as transgressdes referidas
nas alineas ¢), f) e g) do artigo 187.° nfio sio convertiveis
em prisdo, salvo se lei especial o determinar.

Art. 194.° Além dos casos previstos nos artigos 555.° do
Cédigo de Processo Penal e 47.° do Decreto-Lei n.o 85 007,
de 18 de Outubro de 1945, é admissivel recurso de decisdes
posteriores & sentenca.

LIVRO III
Da fixacdo de interpretacoes

Art. 195.c — 1. Verifica-se conflito de jurisprudéncia
para os efeitos deste livro quando entre duas decisdes
de tribunais do trabalho ou do Supremo Tribunal Admi-
nistrativo, ambas transitadas em julgado, haja contradigio
na interpretacio da mesma norma especial de direito do
trabalho, direito corporativo ou direito da previdéncia
social, ou ainda na inerpretacio de preceito do presente
cddigo.

2. A resolucdio deste conflito é da competéncia do Su-
premo Tribunal Administrativo funcionando em tribunal
pleno e dependerd de requerimento do agente do Minis-
tério Publico junto do mesmo Tribunal.

3. Para os efeitos do ntimero anterior, os agentes do
Ministério Piblico junto dos tribunais de 1.* instdncia
devem comunicar & Inspecciio-Geral dos Tribunais do
Trabalho e esta ao agente do Ministério Publico junto
do Supremo Tribunal Administrativo as decisdes contra-
ditérias de que tenham conhecimento.

Art. 196.° Apresentado o requerimento pelo agente do
Ministério Publico e estando em causa convengdes colec-
tivas de trabalho ou regulamentos nfio emanados do drgéo
estadual, serfio citadas as entidades signatarias para di-
zerem o que se lhes oferecer, no prazo de vinte dias. Com
o requerimento serfio juntas certiddes que comprovem as
decisdes contraditérias e o seu trénsito em julgado.

Art. 197.2 O acérdiio proferido neste prosseguimento
terd o valor de assento, e como tal se designard, e serd
imediatamente publicado na 1.2 série do Didrio do Go-
verno e no Boletim do Instituto Nacional do Trabalho e
Previdéncia.

Ministério das Corporacdes e Previdénecia Social, 30 de
Dezembro de 1963. — O Ministro das Corporacgdes e Pre-
vidéncia Social, José Jodo Gongalves de Proenga.
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